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1.

Rozdziat 1

Postanowienia ogélne

§1

llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okres$lenia o:

1

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

10

~

Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowag im. Wiadystawa tokietka

w Plowcach;

Statucie- nalezy przez to rozumie¢ Statut szkoty Podstawowej im. Wiadystawa tokietka

w Plowcach

ustawie Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 16 grudnia 2016r.
Prawo os$wiatowe i akty wykonawcze do tej ustawy;

podstawie programowej ksztalcenia ogélnego — nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowy
zestaw celdw ksztalcenia i tresci nauczania, w tym umiejetnosci, opisane w formie
ogolnych i szczegbtowych wymagan dotyczacych wiedzy i umiejetnosci, ktére powinien
posiada¢ uczen po zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego oraz zadania
wychowawczo-profilaktyczne szkoty, uwzglednione w programach nauczania i podczas
realizacji zaje¢ z wychowawcg oraz umozliwiajgce ustalenie kryteriow ocen szkolnych
i wymagan edukacyjnych, a takze warunki i sposéb realizacji tych podstaw programowych;
specyficznych trudnosciach w uczeniu sie — nalezy przez to rozumie¢ trudnosci
w uczeniu sie odnoszace sie do uczniébw w normie intelektualnej, ktérzy majg trudnosci
w przyswajaniu tresci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania percepcyjno-
motorycznego i poznawczego, nieuwarunkowane schorzeniami neurologicznymi;
egzaminie Osmoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony
w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, sprawdzajacy wiadomosci

i umiejetnosci ucznia okreslone w podstawie programowej ksztatcenia og6inego;
podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego
przez ministra wlasciwego do spraw os$wiaty i wychowania;

materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ materiat zastepujacy lub uzupetniajgcy
podrecznik, umozliwiajgcy realizacje programu nauczania, majgcy posta¢ papierowa lub
elektroniczna;

materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumieé¢ materiat przeznaczony dla uczniéw
stuzacy utrwaleniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci;

indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym — nalezy przez to rozumiec
program przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objetego ksztatlceniem specjalnym,
ktory dostosowany jest do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajgcy zalecenia zawarte w orzeczeniu o

potrzebie ksztalcenia specjalnego;
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11) zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumie¢ nieobowigzkowe zajecia realizowane
poza programem szkolnym, bedace przedituzeniem procesu
dydaktyczno-wychowawczego, np. zajecia rozwijajace zainteresowania
i uzdolnienia uczniéw czy tez zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze.

12) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim, Radzie Rodzicéw -
nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajace w Szkole;

13) uczniach- nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoty;

14) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw uczniéw Szkoty;

15) wychowawcy klasy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktérego szczegdlnej opiece
powierzono jeden z oddziatow w Szkole;

16) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Radziejow, reprezentowang
przez Wojta Gminy;

17) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Kujawsko —

Pomorskiego Kuratora Oswiaty.

§2

Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa im. Wiadystawa tokietka w Ptowcach.

Siedziba szkoty znajduje sie w Ptowcach w budynku o numerze 94.

Obwdd Szkoty reguluje Uchwata Nr VI/38/99 Rady Gminy Radziejéw z dnia 12 marca 1999 r.
Obejmuje on wsie Ptowce, Piotlunowo, Skibin, Kwilno, Klondéwek, Stary Radziejow Wie$, Stary
Radziejéw Kolonia, Opatowice (cz.) — wszystkie z gminy Radziejow.

Szkota jest jednostka budzetowg Gminy Radziejow.

Szczegotowe zasady gospodarki finansowej Szkoty regulujg odrebne przepisy.

Organem prowadzgcym Szkote jest Gmina Radziejow, reprezentowana przez Wéjta Gminy.
Nadzér pedagogiczny nad Szkotg sprawuje Kuratorium O$wiaty w Bydgoszczy.

Ustalona nazwa Szkofa Podstawowa im. Wiadystawa tokietka w Plowcach uzywana jest
w pelnym brzmieniu na pieczeciach i stemplach. Szkota posiada piecze¢ urzedowsg okragta duza
i matg, stempel prostokatny z adresem, numerem telefonu, NIP — em i regonem Szkoty.

Szkota uzywa pieczeci podtuznej o tresci:

Szkota Podstawowa im. Wiadystawa tokietka w Plowcach, adres: Plowce 94, 88-200 Radziejéw
tel. 54 285 3680 NIP: 889-11-29-520, REGON 001136121.

10. Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 8 lat i przebiega na dwéch etapach ksztatcenia:

1) | etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas I-IlI

2) |l etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas IV-VIII

11. Nauka w szkole jest bezptatna.



12. Zasady przyjmowania ucznidw do szkoty okres$lajg odrebne przepisy.

Rozdziat 2

Cele i zadania Szkoty

§3

1. Szkofa realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo oSwiatowe oraz przepisach wydanych
na jej podstawie, z uwzglednieniem Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkofy, potrzeb

rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska Szkoly.

8§84

Celem Szkoly jest w szczegolnosci:

1) zapewnienie uczniom mozliwosci petnego rozwoju intelektualnego, moralno-emocjonalnego
i fizycznego;

2) wspomaganie rodziny w wychowaniu ucznia i przygotowaniu go do:

a) zycia indywidualnego;

b) zycia w Srodowisku,

c) zycia zawodowego,

d) zycia w spoleczenstwie;

e) uczestnictwa w kulturze;

3) troska o zdrowie i bezpieczenstwo ucznia poprzez promowanie zdrowego trybu zycia;

4) zapewnienie bezpiecznych warunkéw przebywania uczniom w Szkole;

5) sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci Szkoty poprzez:

a) zorganizowanie zaje¢ sSwietlicowych;

b) umozliwianie spozywania positkbw;

c) prowadzenie zajeé specjalistycznych, w tym logopedycznych, socjoterapeutycznych oraz innych
zajec o charakterze terapeutycznym;

d) prowadzenie zajec rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia uczniéw;

6) kompensowanie istniejgcych brakéw srodowiskowych;

7) ochrona poszanowania godnosci osobistej uczniéw oraz zyczliwe i podmiotowe ich traktowanie
poprzez indywidualne podejscie do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych;

8) ochrona przed przemocg poprzez rozpoznawanie zrodia zagrozenia i likwidowanie go we

wspétpracy z rodzicami, specjalistami i organizacjami wspomagajacymi.



§5

W szczegoélnosci zadaniem Szkoly jest:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

organizowanie oddziatow, do ktérych uczeszczajg dzieci o zblizonym wieku,

umozliwienie realizacji programu nauczania dostosowanego do indywidualnych mozliwosci
ucznia;

organizowanie i prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

otaczanie szczegdlng opieka uczniéw znajdujgcych sie w trudnej sytuacji losowej przy wspotpracy

z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Radziejowie i Oddzialem Rejonowym Polskiego
Czerwonego Krzyza w Radziejowie;

zapewnienie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, rewalidacyjnej i logopedycznej w celu jak
najlepszego usprawnienia zaburzonych funkcji i zmniejszenia skutkdw niepetnosprawnosci ucznia;
zapewnienie opieki i wspomaganie rozwoju ucznia w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym
Srodowisku;

prowadzenie pracy dydaktycznej i wychowawczo-opiekunczej Szkoty w oparciu o obowiazujacg
podstawe programowg ksztalcenia ogoinego;

rozwijanie u dzieci poczucia odpowiedzialnosci, mitosci do Ojczyzny oraz poszanowania dla
polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy
i Swiata;

ksztattowanie postaw patriotycznych, poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej i religijnej oraz

przynaleznosci do spotecznosci miedzynarodowe;.

§6

Szkota upowszechnia wiedze ekologiczng wsrdd uczniéw oraz ksztaltuje wtasciwe postawy wobec

problemoéw ochrony srodowiska poprzez:

1)
2)
3)
4)

1)
2)
3)

poznanie warunkoéw srodowiskowych Gminy i miejscowosci;

prowadzenie szerokiej profilaktyki poprzez propagowanie zdrowego stylu zycia;

propagowanie dziatan o charakterze rekreacyjno-sportowym na obszarze Gminy Radziejow;
promocje zdrowia i higieny, dorazng pomoc w nagtych wypadkach, okresowe badania i kontrole

we wspotpracy z placowkami stuzby zdrowia.

§7

Szkota ksztattuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow i zadan Szkoly, stosownie
do warunkow Szkoly i wieku ucznia poprzez:

zapewnienie odpowiednich warunkow ksztatcenia;

systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow;

wspotprace z rodzicami uczniéw.



4)

realizowanie Programu Wychowawczo- Profilaktycznego

a) Szkofa realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb rozwojowych
ucznidbw, przygotowany w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb
i probleméw wystepujacych w spotecznosci szkolnej.

b) Dzialania profilaktyczne ustalone w programie wychowawczo-profilaktycznym skierowane sg
do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

c) Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest przez nauczycieli szkoly przy
wspoétpracy z rodzicami i uchwalony przez rade rodzicbw w porozumieniu z radg
pedagogiczng.

d) Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoly, program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu
Z organem sprawujacym nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicbw w porozumieniu z radag
pedagogiczna.

e) Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego, wychowawca oddziatu
opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej i uzgadnia go z rodzicami
oddziatu.

f) Program, o ktérym mowa w ust. 1., realizowany jest przez wszystkich nauczycieli szkoty.

W celu wsparcia realizacji zadan wychowawczych Szkota zatrudnia pedagoga oraz logopede,

ktérych obowiazki okresla § 45.

§8

Szkota zapewnia opieke oraz dba o warunki sprzyjajace prawidlowemu rozwojowi
psychofizycznemu uczniéw.

Rozpoznaje mozliwosci i potrzeby rozwojowe uczniow w celu dostosowania tresci, metod
i organizacji nauczania do ich mozliwosci psychofizycznych.

Organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej we wspoipracy z Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczng w Radziejowie, a takze wspoétpracuje z innymi instytucjami
Swiadczacymi poradnictwo i pomoc uczniom i ich rodzicom.

Szkota wspétdziata z poradnia, o ktérej mowa w ust.3, oraz Gminnym Os$rodkiem Pomocy
Spotecznej w Radziejowie oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng
pomoc dzieciom i rodzicom poprzez systematyczny kontakt z przedstawicielami poszczegdinych

placéwek w celu uzyskania pomocy diagnostyczno-terapeutycznej oraz socjalnej.

§9

Szkota umozliwia rozwijanie uzdolnienn i zainteresowan ucznibw w wybranych dziedzinach

poprzez:



a) organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych;
b) uczestnictwo w konkursach naukowych i artystycznych oraz zawodach sportowych;
c) udziat ucznibw w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, konkursach artystycznych
i zawodach sportowych.

2. Umozliwia uczniom szczegdlnie uzdolnionym realizowanie indywidualnego programu nauczania
lub indywidualnego toku nauki, zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Organizuje, uznajgc prawo rodzicow do religijnego wychowania dzieci, nauke religii zgodnie
z odrebnymi przepisami w tym zakresie.

4. Prowadzi dziatalnos¢ innowacyjna, realizujgc programy wiasne, w oparciu o odrebne przepisy.

§10

Szkota rozwija kulture i sprawnos¢ fizycznag, ksztaltuje nawyki aktywnego wypoczynku.

Zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki przebywania uczniéw na terenie Szkoly i zaje¢ poza

jej terenem:

1) opieke nad uczniami przebywajagcymi w Szkole podczas obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz zaje¢ pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel prowadzacy te zajecia;

2) opieke nad uczniami podczas przerw miedzylekcyjnych sprawuje nauczyciel petniacy dyzur,
zachowujac na terenie mu podlegtym warunki bezpiecznego wypoczynku;

3) opieke nad uczniami podczas organizowanych przez Szkote réznorodnych form
krajoznawstwa
i turystyki sprawuje kierownik wycieczki oraz przydzieleni opiekunowie, zgodnie z odrebnymi
przepisami;

3. Szczegblng troska o zachowanie bezpieczenstwa i higieny pracy objete sg zajecia wychowania

fizycznego, rekreacyjno-sportowe, zawody i rozgrywki sportowe, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§11

Szkota wspotpracuje z rodzicami uczniéw w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.

Zapewnia rodzicom udziat w zyciu Szkoty, poprzez mozliwos¢ przedstawiania wnioskéw i uwag na
zebraniach rodzicow, udziat swoich przedstawicieli w radach klasowych
i w organach Rady Rodzicéw, oraz realizacje inicjatyw na rzecz szkoty, uczniéw i srodowiska

lokalnego

§12

Szkota organizuje opieke zdrowotng w zakresie:

1) udzielania doraznej pomocy medycznej przez pielegniarke szkolna;
2) dbalosci o higiene i estetyczny wyglad ucznidw;

3) propagowania o$wiaty zdrowotnej.



§13

Uczniom znajdujgcym sie w trudnych warunkach rodzinnych lub losowych Szkota udziela pomocy
materialnej we wspotpracy z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Radziejowie i Polskim

Czerwonym Krzyzem w Radziejowie.

O udzielenie pomocy, o ktérej mowa w ust.1, z wnioskiem do Dyrektora Szkoty wystepuje rodzic

dziecka, jego wychowawca lub pedagog szkolny.

§14

Szkota udziela i organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna na zasadach okreslonych w
rozporzadzeniu o pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Pomoc udzielana jest uczniom, ich
rodzicom oraz nauczycielom.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajgcych w szczegolnosci z:

1) niepelnosprawnosci;

2) niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem;

3) szczegoblnych uzdolnien;

4) specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

5) zaburzeh komunikacji jezykowej;

6) choroby przewlekiej;

7) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

8) zaniedban Srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa dziecka i jego rodziny, sposobem
spedzania wolnego czasu, kontaktami Srodowiskowymi;

9) trudnoéci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego.

. Uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg nauczyciele oraz specjalisci
realizujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegoélnosci
psycholodzy, pedagodzy, logopedziiterapeuci pedagogiczni, zwani dalej ,specjalistami”.
Rodzicom uczniéw i nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w formie
porad, konsultacji, warsztatow [ polega na organizowaniu wsparcia
w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych w celu zwiekszenia efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla

uczniow.



o

10.

11.

12.

13.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
i nieodptatne.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.
O pomoc psychologiczno-pedagogiczng moze sie zwréci¢ kazdy podmiot funkcjonujacy
w szkole.
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniowi nauczyciele w trakcie
biezacej pracy prowadzgc z nim zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw oraz
specjalisci  wykonujagcy zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w szczegOInosci psycholodzy i logopedzi, we wspotpracy z:
1) rodzicami ucznia;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i specjalistycznymi;
3) placoéwkami doskonalenia nauczycieli;
4) psychologiem i pedagogiem szkolnym;
5) terapeutg
6) organizacjami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom szkoty w formie:
1) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;
2) zajec¢ korekcyjno-kompensacyjnych;
3) zajec¢ rewalidacji indywidualnej;
4) logopedycznych;
5) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia.
6) innych o charakterze terapeutycznym
Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla dzieci wykazujacych trudnosci
w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej ksztatcenia
ogolnego.
Zajecia rewalidacji indywidualnej organizuje sie dla dzieci z orzeczeniem Poradni
Psychologiczno-pedagogicznej o niepetnosprawnosci intelektualnej lub ruchowej.
Zajecia logopedyczne organizuje sie dla ucznidéw z zaburzeniami mowy, ktére powodujg
zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke.
Zajecia rozwijajgce uzdolnienia organizuje sie dla uczniéw szczegolnie uzdolnionych oraz

prowadzi przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

§15

W szkole organizuje sie zajecia rewalidacyjno-wychowawcze.

Do szkoly przyjmuje sie uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
na wniosek rodzicow.

Uczniowi objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje sie program nhauczania
do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych.

Program ten stanowi indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, o ktérym mowa w § 1
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ust.1., pkt12.

Uczniom objetym ksztatceniem specjalnym szkota zapewnia:

1) peina realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do nauki i Srodki dydaktyczne;

3) integracje ze Srodowiskiem réwiesniczym.

Jezeli stan zdrowia ucznia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty, zostaje on

objety indywidualnym nauczaniem.

1) Zorganizowanie indywidualnego nauczania dla ucznia wymaga zgody organu prowadzgcego
i jest udzielane na wniosek rodzicow.

2) Whniosek, o ktérym mowa w ust. 2., rodzice skifadajga do dyrektora szkoly wraz
z orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej o koniecznosci objecia ucznia
indywidualnym nauczaniem.

3) Indywidualne nauczania organizuje sie na czas okre$lony, wskazany w orzeczeniu
o potrzebie indywidualnego nauczania.

4) Indywidualne nauczanie organizuje sie w sposob zapewniajacy wykonanie zalecen
okreslonych w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

5) Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone przez nauczyciela w indywidualnym
i bezposrednim kontakcie z uczniem.

6) W indywidualnym nauczaniu realizuje sie obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajace
z ramowego planu nauczania z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia.

7) Dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania,
moze zezwoli¢ na odstagpienie od realizacji niektérych tresci nauczania objetych
obowiazkowymi zajeciami edukacyjnym, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia
oraz warunkéw, w miejscu, w ktérym sg organizowane zajecia indywidualnego nauczania.

8) Whniosek, o ktdrym mowa w ust. 8, sktada sie w formie pisemnej. Zawiera uzasadnienie.

9) Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem, dyrektor szkoty umozliwia udziat w zajeciach
rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych oraz
udziela wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.

Na wniosek lub za zgoda rodzicéw, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i publicznej poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dyrektor szkoty moze zezwoli¢

uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela-opiekuna.

Uczeh realizujgcy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu

klasyfikacyjnego.

Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztatci sie w zakresie jednego, kilku lub

wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie nauczania

dla danej klasy wedtug programu dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan i mozliwosci
edukacyjnych.

Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki ksztalci sie wedlug systemu innego niz udziat w

obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku Ilub wszystkich
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10.

11

12.

13.

14.

15.

16.

17.

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie nauczenia.

Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciagu jednego roku szkolnego
program nauczania z zakresu dwdch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany
w czasie calego roku szkolnego.

Z wnioskiem o indywidualny program lub tok nauki moze wystapi¢ uczen za zgoda rodzicéw,
rodzice lub nauczyciel.

Whniosek, o ktorym mowa w ust. 6., sklada sie do dyrektora szkoly za posrednictwem
wychowawcy oddziatu, ktéry przygotowuje opinie o mozliwosciach, predyspozycjach

i oczekiwaniach ucznia oraz jego osiggnieciach. Opinie wychowawcy dotgcza sie do wniosku
wraz z opinig poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacje w ciggu jednego
roku szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwoch klas, wymaga sie takze
pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkota.

Nauczyciel-opiekun opracowuje dla ucznia indywidualny program nauki lub akceptuje program
nauki opracowany poza szkota, ktéry uczen ma realizowac pod jego kierunkiem.

Uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze uczeszczaé na wybrane zajecia edukacyjne do
danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, na wybrane zajecia
edukacyjne w szkole wyzszego stopnia albo realizowaé¢ program w catosci lub w czesci we
wlasnym zakresie.

Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprosta¢ wymaganiom z
zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem nauki, nauczyciel
prowadzacy zajecia moze, na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela uczacego ucznia,
dostosowac¢ wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia,
z zachowaniem wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowe;.

Uczen, od klasy 1V, realizujgcy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu

klasyfikacyjnego, o ktérym mowa w § 76.

§16

Szkota organizuje wczesne wspomaganie rozwoju dzieci. Ma ono na celu pobudzenie
psychoruchowego, spotecznego rozwoju dziecka od chwili wykrycia niepetnosprawnosci do
momentu podjecia nauki w szkole.

Do zadan zespotu wczesnego wspomagania rozwoju dzieci nalezy w szczegélnosci:

1) ustalenie, na podstawie opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka,
kierunkéw i harmonogramu dziatan w zakresie wczesnego wspomagania i wsparcia rodziny
dziecka,

2) nawigzywanie wspotpracy z zaktadem opieki zdrowotnej lub osrodkiem pomocy spotecznej w
celu zapewnienia dziecku rehabilitacji, terapii lub innych form pomocy, stosownie do jego

potrzeb,
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3) opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego programu wczesnego
wspomagania z uwzglednieniem dziatari wspomagajacych rodzine dziecka w zakresie
realizacji programu, koordynowania dziatan specjalistéw prowadzacych zajecia z dzieckiem
oraz oceniania postepow dziecka,

4) analizowanie skutecznosci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie, wprowadzanie zmian w
indywidualnym programie wczesnego wspomagania, stosownie do potrzeb dziecka ijego
rodziny, oraz planowanie dalszych dziatan w zakresie wczesnego wspomagania

3. Wspotpraca zespotu z rodzicami to:

1) udzielanie pomocy w zakresie ksztatltowania postaw i zachowan w kontaktach z dzieckiem:
wzmachianie wiezi emocjonalnej pomiedzy rodzicami i dzieckiem, rozpoznawanie zachowan
dziecka i utrwalanie wtasciwych reakcji na te zachowania,

2) udzielanie instruktazu i porad oraz prowadzenie konsultacji w zakresie pracy z dzieckiem,

3) pomoc w przystosowaniu warunkéw w Srodowisku domowym do potrzeb dziecka oraz w
pozyskaniu i wykorzystaniu w pracy z dzieckiem odpowiednich srodkéw dydaktycznych i

niezbednego sprzetu.

§17

Do realizacji celéw statutowych Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;

2) pracowni komputerowych;

3) biblioteki;

4) Swietlicy;

5) sali gimnastycznej;

6) boisk oraz urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

7) szatni.

Rozdziat 3

Organy Szkoty i ich kompetencje

§18

1. Zadania i kompetencje organu prowadzacego Szkole oraz organu sprawujgcego nadzor

pedagogiczny, w tym w szczegdlnosci zasady sprawowania nhadzoru pedagogicznego oraz
nadzoru nad dziatalnoscig Szkoty w sprawach administracyjnych i finansowych, okreslaja odrebne
przepisy.

2. Organy, o ktérych mowa w ust. 1, moga ingerowac w dziatalnos¢ Szkoly wylgcznie w zakresie i na

zasadach okreslonych w ustawie.
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§19

Organami Szkoly sa:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Samorzad Uczniowski;

4) Rada Rodzicow.

Organy Szkoly wspoipracujg ze soba w sprawach ksztatcenia, wychowania, opieki oraz
w rozwigzywaniu wszystkich istotnych probleméw Szkoty.

Kazdy z organéw Szkoty ma mozliwos¢:

1) swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetenciji;

2) rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz Szkoty;

3) uzyskiwania aktualnych informaciji o planowanych i podejmowanych dziataniach lub decyzjach

innego organu.

§20

Stanowisko Dyrektora Szkoly powierza i odwoluje z niego organ prowadzacy Szkofe.

Postepowanie w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1, regulujg odrebne przepisy.

§21

Dyrektor Szkoty jest przedstawicielem Szkoty na zewnatrz.

Do zadan Dyrektora Szkoty nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy
Szkoly.

Dyrektor Szkoly w szczegdlnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkow do realizacji zadan

dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych Szkoly.

§22

Do wilasciwosci rzeczowej Dyrektora Szkoly, okreSlajgcej zakres jego dziatalnosci, nalezy
w szczegOlnosci:

1) w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dzialalnoscig Szkoly:

a) przedkiadanie Radzie Pedagogicznej wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw;

b) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

c) realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli oraz opiekg nad nauczycielami

rozpoczynajgcymi prace w zawodzie, okreslonych w odrebnych przepisach;
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d) organizowanie warunkéw dla prawidtowej realizacji Konwencji o Prawach Dziecka;

2) w zakresie spraw organizacyjnych:

a) przygotowywanie projektéw planéw pracy Szkoty;

b) opracowanie arkusza organizacji Szkoty;

¢) ustalenie tygodniowego rozktadu zajec;

3) w zakresie spraw finansowych:

a) opracowanie projektu planu finansowego Szkoly;

b) przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej;

c) realizowanie planu finansowego, w szczegdlnosci poprzez dysponowanie okreslonymi
w nim Srodkami, stosownie do przepiséw okreslajgcych zasady gospodarki finansowej szkot;

4) w zakresie spraw administracyjno — gospodarczych oraz biurowych:

a) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig administracyjno — gospodarczg Szkoly;

b) organizowanie wyposazenia Szkoty w $rodki dydaktyczne i sprzet szkolny;

c) organizowanie i nadzorowanie kancelarii Szkoty;

d) nadzorowanie prawidtowego prowadzenia dokumentacji przez nauczycieli oraz prawidtowego
wykorzystywania drukéw szkolnych;

e) organizowanie przeglagdu technicznego obiektéw Szkoly oraz prac  konserwacyjno -
remontowych;

f) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku Szkoty;

5) w zakresie spraw porzadkowych oraz bhp :

a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy;

b) egzekwowanie przestrzegania przez uczniéw i pracownikow ustalonego w Szkole porzadku

oraz dbatosci o czystos¢ i estetyke Szkoty;

8§23

Dyrektor Szkoly jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli

i pracownikow niebedacych nauczycielami.

W zakresie, o ktérym mowa w ust. 1, Dyrektor Szkoty w szczegolnosSci:

1) decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty;

2) decyduje o przyznaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzgdkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty;

3) decyduje, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagrod
i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow Szkoty;

4) okresla zakres odpowiedzialnosci materialnej nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty,
zgodnie z przepisami Kodeksu pracy, po zapewnieniu ku temu niezbednych warunkow;

5) wspéldziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym odrebnymi
przepisami, a w szczegoélnosci:

a) zasiega opinii w sprawach organizacji pracy Szkoty;

b) ustala:
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(-) zasady i kryteria oceny wynikow pracy nauczyciela dla okreslenia procentowego
podwyzszenia stawki wynagrodzenia zasadniczego;
(-) regulaminy pracy, premiowania i nagradzania pracownikéw Szkoty;
(-) regulamin zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych;
¢) ustala plan urlopow pracownikow Szkoty nie bedacych nauczycielami;
6) administruje zaktadowym funduszem S$wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym

regulaminem.
§24

Dyrektor Szkoty jest Przewodniczacym Rady Pedagogicznej.
Zadania zwigzane z pelnieniem tej funkcji oraz tryb ich realizacji okre$lajg postanowienia

Regulaminu dziatalnosci Rady Pedagogiczne;.

§25

1. W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor Szkoly wspélpracuje z Rada Pedagogiczng oraz
pozostatymi organami Szkoty.
2. Dyrektor Szkoty w szczegélnosci:
1) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogélne wnioski
wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Szkoty;
2) sktada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania z realizacji planéw pracy Szkoty;
3) zasiega opinii organéw Szkoty w sprawach okreslonych ustawg oraz przepisami
wykonawczymi do ustawy.
§ 26

1. Rada Pedagogiczna, jako organ Szkoty, posiada w swej wlasciwosci uprawnienia uchwatodawcze
oraz uprawnienia opiniodawcze.
2. W zakres uprawnien uchwatodawczych Rady Pedagogicznej Szkoty wchodza sprawy:
1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoly;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw;
3) ustalanie szczegodtowych kryteridw stopni szkolnych oraz ocen zachowania ucznia, trybu
i zasad ich ustalania oraz trybu odwotawczego w tym zakresie;
4) podejmowanie uchwat w sprawie innowaciji i eksperymentéw pedagogicznych w Szkole;
5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;
6) podejmowanie uchwat w sprawie przeniesienia ucznia do innej szkoty;
7) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci oraz dokonywanie w nim zmian;
3. Zakres uprawnien opiniodawczych Rady Pedagogicznej obejmuje sprawy dotyczace:
1) powierzenia stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzacy Szkote;

2) przediuzenia powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi Szkoty;
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3) organizacji pracy Szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowego rozkladu zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

4) projektu planu finansowego Szkoty;

5) wnioskéw Dyrektora Szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien;

6) propozycji Dyrektora Szkoty w sprawie przydzialu nauczycielom prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia  zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢  dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

7) podjecia w Szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, stosownie do przepisow
ustawy.

4. Dyrektor Szkoty moze wnioskowaé o wydanie przez Rade Pedagogiczna opinii w innych
sprawach, niz wymienione w ust.2.
5. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) deleguje swojego przedstawiciela do prac w innych organach, w tym komisji konkursowej
wytaniajgcej kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoly oraz zespolu oceniajacego
rozpatrujgcego odwotania od oceny pracy nauczyciela.

2) uchwala Statut Szkoty oraz dokonuje jego zmian.

6. Tryb postepowania w sprawie wstrzymania wykonania uchwat Rady Pedagogicznej okresla

ustawa.

§ 27

1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty. Kazdy uczen jest czionkiem Samorzadu

Uczniowskiego, a uczniowie poszczegolnych klas czionkami samorzgadow klasowych.

2. Samorzad Uczniowski pracuje w oparciu o regulamin, w ktérym okresla w szczegdlnosci
wewnetrzng strukture organéw Samorzadu, szczegétowe zasady wybierania przedstawicieli

uczniow do organéw Samorzadu.
3. Zebrania Samorzadu Uczniowskiego sg protokotowane.
4. Do zadan Samorzgdu Uczniowskiego nalezy:
1) pobudzanie uczniéw do jak najlepszego spetniania obowigzkéw szkolnych;
2) wspotdziatanie z Dyrektorem Szkoly w zapewnieniu uczniom nalezytych warunkéw do nauki;

3) wspoldziatanie w rozwijaniu zainteresowan naukowych, kulturalnych, turystyczno -

krajoznawczych, organizowaniu wypoczynku i rozrywki;
4) dbanie o sprzet i urzadzenia szkolne;
5) organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajacym trudnosci w szkole, w
Srodowisku réwiesniczym i rodzinnym;
6) rozwigzywanie konfliktow kolezerskich.
5. W ramach kompetencji stanowigcej do Samorzadu Uczniowskiego nalezy uchwalanie regulaminu

swojej dziatalnosci, o ktérym mowa w ust.2.
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6. Do kompetencji opiniujgcych Samorzgdu Uczniowskiego nalezy:

1) mozliwos¢ przedstawiania Dyrektorowi Szkoty i innym organom Szkoty wnioskow i opinii we
wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdélnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow;

2) wyrazanie opinii w sprawie:

a) programu wychowawczo-profilaktycznego

b) ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

C) oceny pracy nauczyciela - na wniosek Dyrektora Szkoly;

Samorzgd Uczniowski ma prawo wyboru nauczyciela opiekuna.

Dziafainos¢ Samorzadu Uczniowskiego musi byé zgodna ze statutem Szkoly oraz regulaminami

wewnetrznymi.

§28

1. Rada Rodzicow reprezentuje og6t rodzicow ucznidw Szkoty.

2. W jej sktad wchodzg po trzech przedstawicieli rad oddzialowych wybranych w tajnych wyborach
przez zebranie rodzicow ucznidw danego oddziatu. Wybory te przeprowadza sie na pierwszym

zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym, a jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla wewnetrzna strukture
i tryb pracy Rady oraz szczegétowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych

i przedstawicieli rad oddzialowych do Rady RodzicOw.

4. Do kompetencji stanowigcych Rady Rodzicow nalezy uchwalenie w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly oraz uchwalanie regulaminu
swojej dziatalnosci.

5. W zakres kompetencji opiniodawczych Rady Rodzicow wchodzi:

1) delegowanie przedstawiciela do komisji konkursowej wylaniajgcej kandydata na stanowisko
Dyrektora Szkoty;

2) mozliwos¢ wystepowania do Dyrektora Szkoly i innych organdéw Szkoly, organu
prowadzgcego, organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach Szkoty;

3) opiniowanie podjecia dziatalnosci w Szkole stowarzyszer lub innych organizacii;

4) wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela;

5) opiniowanie propozycji wskazujgcych formy realizacji godzin wychowania fizycznego;

6) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
Szkoty;

7) opiniowanie projektu planu finansowego skiadanego przez Dyrektora Szkoty;

8) wyblr przedstawiciela rodzicow wchodzacego w sklad komisji powolywanej do

przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoty;
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9) wybdr przedstawiciela rodzicow wchodzgcego w sklad zespotu rozpatrujgcego odwotanie
nauczyciela od oceny jego pracy;
10) opiniowanie wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

§29

Organy Szkoly majg prawo do dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji.
Organy Szkoty sg zobowigzane do wspoétdziatania w zakresie planowania i realizacji statutowych
celéw i zadan Szkoly.
3. Wspdtdziatanie organéw Szkoty obywa sie wedtug nastepujacych zasad:
1) pozytywnej motywaciji;
2) partnerstwa;
3) wielostronnego przeptywu informacii;
4) aktywnej i systematycznej wspotpracy;
5) rozwigzywania sporéw w drodze mediacji.
Koordynatorem wspétdziatania organéw jest Dyrektor Szkoty.
5. Wspotdziatanie organdéw Szkoly obejmuje w szczegolnosci:
1) zapewnienie mozliwosci wykonywania kompetencji okreslonych w przepisach prawa oraz
w Statucie Szkoly poprzez:
a) udzielanie pomocy organizacyjnej i obstugi administracyjnej;
b) organizacje zebran przedstawicieli organéw Szkoty;
¢) mozliwos¢ wystepowania z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Szkoty;
d) rozpatrywanie wnioskéw i opinii na zebraniach organow;
2) opiniowanie lub uzgadnianie podejmowanych dziatan w przypadkach okreslonych przepisami
prawa, niniejszym Statutem i regulaminami poszczegoélnych organow;
3) biezaca wymiane informacji pomiedzy organami Szkoty o planowanych i podejmowanych
dziataniach lub podjetych decyzjach. .
6. Formy, sposoby i terminy komunikowania sie organdéw Szkoty ustala Dyrektor Szkoty.

§30

1. W przypadku sporu miedzy radg pedagogiczna, samorzadem uczniowskim, radg rodzicow:

1) dyrektor szkoty prowadzi mediacje w sprawie spornej i podejmuje ostateczne decyzje;

2) dyrektor szkoly, przed rozstrzygnieciem sporu jest zobowigzany zapoznaé sie ze

stanowiskiem kazdej ze stron i zachowac¢ bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk;
3) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktéregos z organdw — strony sporu;

4) dyrektor szkoly informuje zainteresowanych o swoim rozstrzygnieciu na piSmie wraz z

uzasadnieniem w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku, o ktérym mowa w pkt. 3.
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2. W przypadku sporu miedzy organami szkoly, w ktérym strong jest dyrektor szkotly, powotywany

jest zespot mediacyjny. W sktad zespolu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu

organéw szkoly, a dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

. Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postepowanie mediacyjne, a w przypadku

niemoznosci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze glosowania.

. Strony sporu sg zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako rozwigzanie

ostateczne.

Kazdej ze stron przystuguje prawo wniesienia zazalenia do organu prowadzgcego

P

N

«

Rozdziat 4

Organizacja Szkoty

§31

Szczeg6towg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okres$la arkusz
organizacji szkoty.

Arkusz organizacji szkoty opracowuje dyrektor szkoty uwzgledniajgc ramowe plany nauczania, po
zasiegnieciu opinii zaktadowych organizacji zwigzkowych.

Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy do 29 maja kazdego roku, po zasiegnieciu

opinii organu sprawujgcego nadzdr pedagogiczny.

Dyrektor Szkoty, biorac pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty, ustala
w danym roku szkolnym dodatkowe 8 dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, z

przeznaczeniem na: egzamin osmioklasisty - 3dni, rekolekcje — 3 dni i dodatkowe dni wolne — 2;

Dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zaproponowane przez dyrektora opiniuje rada
pedagogiczna, rada rodzicéw i samorzad uczniowski. Do ogolnej wiadomosci podane sg do dnia

30 wrzesnia kazdego roku.

Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykow obcych, wychowania fizycznego i
informatyki oraz na zajeciach, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika koniecznosé

prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych.

§32

Szkola organizuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze, uwzgledniajgc terminy ich rozpoczecia

i zakonczenia, terminy przerw Swigtecznych, ferii zimowych i letnich oraz dni wolnych od zajec,

okreslonych w przepisach w sprawie organizacji roku szkolnego dla szkét publicznych.
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§33

Rok szkolny rozpoczyna sie zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukaciji Narodowej o
organizacji roku szkolnego, a koriczy z dniem 31 sierpnia nastepnego roku.
Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy I-VIII.

Podstawowa jednostkg organizacyjng jest oddziat

Oddziatem opiekuje sie wychowawca, o ktérym mowa w § 39

Uczniowie w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza sie wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, przewidzianych w szkolnym planie nauczania.

O liczbie utworzonych oddziatéw w danym roku szkolnym decyduje liczba uczniéw zamieszkatych
w obwodzie Szkoly, o ile organ prowadzacy Szkole nie przyjmie odrebnych uregulowan w tym
zakresie.

Podziat oddziatu na grupy dokonywany jest na zajeciach wymagajgcych specjalnych warunkow
nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie
ramowych planéw nauczania.

Niektore zajecia obowigzkowe, kota zainteresowan i inne zajecia nadobowigzkowe moga by¢
prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym w grupach oddzialowych,

miedzyoddziatowych, miedzyklasowych, a takze podczas wycieczek i wyjazdow.

§34

Podstawowg formg pracy Szkoty sa zajecia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.
Godzina lekcyjna w klasach 1V — VIII trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogélny tygodniowy
czas zajec ustalony w tygodniowym rozkfadzie zajec.
Zajecia w klasach | — Ill majg forme ksztatcenia zintegrowanego.
Czas trwania poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych w klasach | — Il ustala nauczyciel prowadzacy
te zajecia, zachowujgc ogolny tygodniowy czas zajec.
Czas trwania przerw $rédlekcyjnych ustalony jest na poczatku roku szkolnego zgodnie
Z organizacjg dowozéw.
W celu realizacji zadan statutowych w Szkole prowadzone sa:
1) obowigzkowe zajecia lekcyjne zgodnie z obowigzujacymi w danym oddziale planem
nauczania;
2) dodatkowe zajecia dydaktyczne, w tym kota zainteresowan, kota przedmiotowe, sportowe,
artystyczne i inne wynikajgce z potrzeb uczniow.
SzczegoOtowy plan obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych dla poszczeg6inych oddziatéw i grup

okresla tygodniowy rozktad zajec.
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8. Zajecia dodatkowe organizowane sa stosownie do posiadanych sSrodkéw finansowych

W wymiarze i czasie ustalonym przez Dyrektora Szkoty.

§35

W Szkole funkcjonuje biblioteka szkolna.
Biblioteka jest pracownig szkolng stuzgca realizacji potrzeb dydaktyczno-wychowawczych,
doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, realizacji potrzeb i zainteresowan ucznioéw, realizacji
edukaciji czytelniczej i medialnej.
3. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Szkoly na zasadach
okreslonych w regulaminie biblioteki szkolnej.
W sktad biblioteki wchodzi: wypozyczalnia.
5. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:
1) gromadzenie i upowszechnianie zbiorow;
2) korzystanie ze zbioréw i wypozyczen poza biblioteke;
3) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z uczniami w ramach realizacji programu przysposobienia
czytelniczo-informacyjnego;
4) korzystanie ze zbioréw multimedialnych.
6. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbioréw podczas zajeé lekcyjnych i po ich
zakonczeniu. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor Szkoty.
7. Biblioteka funkcjonuje w oparciu o nastepujace zasady:
1) bibliotekg kieruje nauczyciel bibliotekarz, ktoéry ponosi materialng odpowiedzialnos¢ za
zgromadzone zbiory;
2) bezposredni nadzér nad biblioteka sprawuje Dyrektor Szkoly. Zapewnia on bibliotece
wlasciwe pomieszczenia, wyposazenie i Srodki finansowe;
3) zbiory biblioteki obejmuja dokumenty pi$miennictwa, materiaty audiowizualne i multimedialne
niezbedne do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty.
8. Biblioteka wspétpracuje z:

1) uczniami, na zasadach Swiadomego i aktywnego ich udziatu, w zakresie rozbudzania i
rozwijania zainteresowan czytelniczych, pogtebiania i wyrabiania nawyku czytania i
samoksztalcenia;

2) nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania sie, w zakresie gromadzenia
materiatow dydaktycznych i literatury przedmiotu, organizacji zaje¢ bibliotecznych,
organizacji wspoélnych przedsiewziec;

3) wychowawcami, na zasadach wzajemnego wspierania sie, w zakresie rozpoznawania i
rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych uczniéw;

4) rodzicami, na zasadach partnerstwa, w zakresie przekazywania informacji
o czytelnictwie, literaturze pedagogicznej;

5) innymi bibliotekami, na zasadach wzajemnego wspierania sie, w zakresie wymiany

doswiadczen, organizacji lekcji bibliotecznych i innych zaje¢ edukacyjnych i kulturalnych;
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6) instytucjami kultury i stowarzyszeniami zgodnie z potrzebami.

9. W bibliotece przeprowadzana jest inwentaryzacja ksiegozbioru z uwzglednieniem przepiséw
wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z
2012 r. poz. 642 i 908 oraz z 2013 r. poz. 829).

10. Biblioteka postuguje sie pieczatkg okragta o Srednicy 30 mm, zawierajgca w Srodku napis

Biblioteka, a w otoku napis Szkota Podstawowa w Plowcach

§ 36

1. Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmuja prace pedagogiczng i prace organizacyjne.
2. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:
1) udostepniania zbioréw;
2) udzielania potrzebnych informacii;
3) udzielania porad przy wyborze lektury;
4) prowadzenia zaje¢ z przysposobienia czytelniczego przy wspOipracy wychowawcow
i nauczycieli poszczegdinych przedmiotéw;
5) pomocy nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno-wychowawczych,
zwigzanych z ksigzka i innymi zrédtami informaciji;
6) przedstawiania informacji, na podstawie prowadzonej statystyki wypozyczen i obserwaciji
pedagogicznej, o poziomie czytelnictwa w poszczegodlnych klasach,
7) prowadzenia roznych form upowszechniania czytelnictwa.
3. W ramach prac organizacyjnych nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:
1) gromadzenia i opracowywania zbioréw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;
2) zabezpieczenia zhioréw przed zniszczeniem, ich wymiany, inwentaryzacji oraz odpisywania
ubytkéw w tych materiatach;
3) sporzadzania planu pracy oraz okresowego i rocznego sprawozdania z pracy;
4) prowadzenia statystyk wypozyczen, dziennika pracy biblioteki;
5) prowadzenia i rozbudowania warsztatu informacyjnego biblioteki;

6) prowadzenia dokumentaciji biblioteczne.

§ 37

1. Dla uczniow, ktoérzy muszg dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na warunki zwigzane

z dowozeniem do domu, Szkota organizuje Swietlice szkolna.

2. Zajecia wychowawczo-opiekuncze w Swietlicy prowadzone sa w grupach wychowawczych. Grupa

wychowawcza moze by¢ utworzona w zaleznosci od potrzeb z:
1) grupy uczniéw jednego oddziatu;
2) uczniow z dwéch klas o niewielkiej rozpietosci wieku;

3) uczniéw z trzech lub wiecej klas o réznym wieku.
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7.

10.

Liczba u uczniéw w grupie wychowawczej nie moze przekroczy¢ 25 uczniow.

Czas trwania zaje¢ wychowawczo-opiekunczych w Swietlicy ustala sie w wymiarze 45 minut.

Godzina pracy Swietlicy wynosi 60 minut.
Swietlica zapewnia uczniom bezpieczenstwo poprzez:
1) stalg obecnos¢ wychowawcy w pomieszczeniu, w ktorym przebywajg uczniowie;
2) wyposazenie w meble, urzgdzenia i pomoce bezpieczne dla uczniéw;
3) zapoznanie uczniéw korzystajacych ze S$wietlicy z jej regulaminem i systematyczne
kontrolowanie jego przestrzegania.
Do zadan nauczyciela wychowawcy $Swietlicy nalezy:
1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wiasnej i odrabiania zadarn domowych
w Swietlicy;
2) organizowanie gier zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w pomieszczeniach Swietlicy i na
powietrzu, majgcych na celu prawidtowy rozwéj fizyczny dziecka;
3) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnier oraz organizowanie zaje¢ w tym zakresie;
4) stworzenie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki oraz ksztattowanie
nawykow zycia codziennego;
5) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow higieny i czystosci oraz dbalosci
0 zachowanie zdrowia;
6) rozwijanie samodzielnosci, samorzadnosci oraz aktywnosci spolecznej;
7) wspdtdziatanie z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami i pedagogiem szkolnym.

Nauczyciel - wychowawca Swietlicy jest odpowiedzialny za:

1) wiasciwg organizacje zaje¢ wychowawczo-opiekunczych;

2) utrzymanie wlasciwego stanu estetycznego pomieszczen swietlicy;

3) zdrowie i bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece ( w czasie zaje¢ w Swietlicy i poza
nia);

4) utrzymywanie statego kontaktu z wychowawcami i rodzicami;

5) prowadzenie dziennika zaje¢ Swietlicy.

Uczniowie uczeszczajgcy do Swietlicy majg w szczegoélnosci prawo do:

1) korzystania z pomocy wychowawcy podczas odrabiania zadarn domowych;
2) uczestnictwa we wszystkich zajeciach organizowanych w Swietlicy.
Uczniowie uczeszczajacy do Swietlicy maja w szczegdlnosci obowigzek:

1) utrzymywania fadu i porzadku w Swietlicy;

2) wykonywania polecenn nauczyciela wychowawcy;

3) nieoddalania sie ze $wietlicy bez powiadomienia nauczyciela wychowawcy.

Godziny pracy S$wietlicy szkolnej okresla Dyrektor Szkoly w porozumieniu z organem
prowadzacym, uwzgledniajgc tygodniowy rozktad zajeé¢, potrzeby rodzicow i ucznidéw

korzystajacych z zajec¢ Swietlicowych .

24



11.

12.

13.

14.

Nauczyciele Swietlicy prowadza dokumentacje pracy opiekuriczo-wychowawczej, zgodnie z
obowiazujacymi przepisami prawa.

Rodzice sktadajg wniosek o zapisanie dziecka do swietlicy w kancelarii szkoty. Wzor wniosku
okresla dyrektor szkoty.

Whioski o przyjecie do Swietlicy sktada sie w ciagu 2 tygodni od przyjecia dziecka do szkoty. W

uzasadnionych przypadkach wniosek mozna ztozy¢ w innym terminie.

W Swietlicy obowiazuje regulamin, z ktérym rodzice i uczniowie majg obowigzek zapoznania sie.

§ 38

Szkota oferuje rodzicom nastepujgce formy wspdtdziatania w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki:

1) konsultacje pedagogiczne - w miare biezacych potrzeb;
2) zebrania oddziatlowe organizowane co najmniej dwa razy w roku;
3) pomoc w organizacji wycieczek i sprawowania opieki nad dzie¢mi;
4) pomoc w organizacji imprez szkolnych oraz udziat w nich;
5) imprezy integracyjne dla dzieci i rodzicow;

6) warsztaty, pogadanki w zakresie zagadnien interesujgcych rodzicOw, rozwigzywania

probleméw wychowawczych.
Rodzice maja mozliwos¢ przekazywania informacji o dziecku w godzinach pracy Szkoty

w sposoOb bezposredni lub telefoniczny oraz podczas zebran z nauczycielami.
§39

Dyrektor Szkoly powierza kazdy oddziat szczegélnej opiece jednemu z nauczycieli uczacych
w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.
Wychowawca jest animatorem zycia zbiorowego uczniéw, powiernikiem i mediatorem
w rozstrzygnieciu kwestii spornych.

Dla zapewnienia ciggtosci pracy i jej skutecznosci pozgdane jest prowadzenie przez wychowawce
oddziatu przez caty cykl nauczania na kazdym etapie edukacyjnym.

Dyrektor Szkoty moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:

1) z urzedu;

2) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy;

3) na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicow uczniéw danego oddziatu.

Whioski, o ktérych mowa w ust.4 pkt 2-3, nie majg dla Dyrektora charakteru wigzacego.

O sposobie ich zalatwienia Dyrektor Szkoty informuje wnioskodawce w terminie 14 dni od daty

otrzymania wniosku.
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8§40

Szczegotowe zasady dotyczace organizacii pracy Szkoty okresla Plan Pracy Szkoty, ktérego zapisy

nie moga by¢ sprzeczne z postanowieniami niniejszego Statutu i przepisami prawa.

Rozdziat 4a

Organizacja oddziatu przedszkolnego

8§4la

Szkota prowadzi oddziat przedszkolny.

Do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sg dzieci w wieku od 4 do 6 lat.

3. Przyjmowanie dzieci do oddziatow przedszkolnych odbywa sie w trybie i na warunkach

okreslonych w odrebnych przepisach.

4. Liczba dzieci w oddziatach, o ktérym mowa w ust.1, nie moze by¢ wyzsza niz 25.

§41b

1. W oddziale przedszkolnym realizowane sg cele i zadania okreslone w podstawie programowej

wychowania przedszkolnego.
2. W szczegolnosci celem oddziatu przedszkolnego jest:
1) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka;
2) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go do nauki w szkole
szczegOllnym uwzglednieniem rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci;

3) umozliwienie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej i religijnej;

ze

4) troska o zdrowie i bezpieczenstwo dzieci poprzez dbanie o czysto$¢ i higiene osobista,

promowanie zdrowego trybu zycia;

5) zapewnienie bezpiecznych warunkow przebywania dzieci w Szkole;

6) sprawowanie opieki nad dzieémi odpowiednio do potrzeb i mozliwosci Szkoly poprzez

indywidualizacje oddziatlywan oraz statg wspotprace z rodzicami dzieci;

7) kompensowanie istniejgcych brakéw srodowiskowych;

8) ochrona poszanowania godnosci osobistej dzieci oraz zyczliwe i podmiotowe ich traktowanie

poprzez indywidualne podejscie do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych;

9) ochrona przed przemocg poprzez rozpoznawanie zrodia zagrozenia i likwidowanie go we

wspotpracy z rodzicami, specjalistami i organizacjami wspomagajacymi.
3. W szczegodlnosci zadaniem oddziatu przedszkolnego jest:
1) umozliwienie realizacji programu wychowania przedszkolnego dostosowanego

indywidualnych mozliwosci dziecka;

do
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2) zapewnienie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, rewalidacyjnej i logopedycznej w celu
jak najlepszego usprawnienia zaburzonych funkcji i zmniejszenia skutkow niepetnosprawnosci
dziecka;

3) zapewnienie opieki i wspomaganie rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym
Srodowisku;

4) prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekuriczej w oparciu o obowigzujaca
podstawe programowg wychowania przedszkolnego;

5) rozwijanie wrazliwosci moralnej;

6) uwzglednienie indywidualnych potrzeb dziecka w trosce o zapewnienie réwnych szans,
umacnianie wiary we wiasne sity i mozliwosci osiggania sukcesu;

7) stwarzanie warunkéw do rozwijania samodzielnosci;

8) ksztaltowanie umiejetnosSci obserwaciji, ulatwianie zrozumienia zjawisk zachodzacych
w otoczeniu dziecka — w otoczeniu przyrodniczym, spotecznym i kulturowym;

9) budowanie systemu wartosci;

10) stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspolnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
0 zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;
11) wspodipraca ze specjalistami Swiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng, zdrowotng

itp.

§41c

Cele i zadania oddziatu przedszkolnego realizowane sg podczas zaje¢ grupowych i indywidualne;j
pracy z dzieckiem.
W ramach zaje¢ grupowych prowadzone sa:

1) zajecia tematyczne organizowane na terenie i poza Szkolg;

2) zajecia ogolnorozwojowe;

3) zajecia ruchowe z elementami gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej;

4) zajecia muzyczno-ruchowe;

5) zajecia relaksacyjne.

Zajecia indywidualne obejmuja:

1) usprawnienie mowy;

2) rewalidacje indywidualng z zakresu samoobstugi, uspotecznienia, usprawnienia manualnego
i technik szkolnych;

3) psychoterapie oraz inne zajecia specjalistyczne w zaleznosci od niepetnosprawnosci dziecka.
Na zyczenie rodzicéw w oddziale przedszkolnym moze by¢ organizowana nauka religii, zgodnie
z odrebnymi przepisami.

W oddziale przedszkolnym moga by¢ organizowane zajecia dodatkowe rozwijajgce uzdolnienia

i zainteresowania dzieci, np. zajecia umuzykalniajgce.
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§41d

Oddziat przedszkolny wspomaga indywidualny rozwéj dziecka poprzez:

1) rozpoznawanie potrzeb i mozliwosci dziecka,

2) wczesne wykrywanie zaburzen rozwoju oraz trudnosci wychowawczych i zapobieganie ich
rozwojowi,

3) kierowanie za zgoda rodzicoéw na badanie w poradni psychologiczno-pedagogicznej,

4) pomoc rodzicom w kierowaniu do poradni specjalistycznej,

5) wdrazanie do procesu wychowania i nauczania zalecen i wskazan specjalistow z poradni
psychologiczno-pedagogicznej,

6) prowadzenie zaje¢ stymulacyjnych i kompensacyjno-wyréwnawczych,

7) organizowanie zaje¢ prowadzonych przez specjalistow,

8) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dzieci.

Oddziat przedszkolny wspomaga rodzine w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go do nauki

w szkole:

1) organizuje wspotprace z rodzicami,

2) zapoznaje rodzicéw z zadaniami realizowanym w oddziale przedszkolnym,

3) zasiega opinii rodzicow w sprawach dotyczacych wychowania, opieki i nauczania,

4) uzgadnia kierunki i zakres realizowanych zadan,

5) udziela biezgcych informacji o rozwoju i postepach dziecka,

6) stwarza sytuacje sprzyjajace rozwojowi samodzielnosci, ksztattowania hawykdw higienicznych

i kultury bycia,

7) stwarza warunki do realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego,

8) wspodtpracuje ze Szkota i nauczycielami edukacji wczesnoszkolnej,

9) umozliwia dziecku zdobywanie r6znorodnych doswiadczen wplywajacych stymulujaco na ich
rozwdj,

10) stwarza sytuacje edukacyjne sprzyjajace zdobywaniu umiejetnosci czytania i pisania,
stosowania

i tworzenia symboli i znakow.

§4le

Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom niepetnosprawnym:

1)

2)
3)

realizacje zalecen zawartych w orzeczeniach o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydawanych

przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne,

odpowiednie warunki do wychowania i opieki, pomoce i srodki dydaktyczne,

realizacje programu wychowania przedszkolnego dostosowanego do indywidualnych potrzeb
i mozliwosci psychofizycznych, z wykorzystaniem odpowiednich form i metod pracy

wychowawczo-dydaktycznej,
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4) zajecia rewalidacyjne stosownie do potrzeb dzieci,

5) integracje ze srodowiskiem rowiesniczym.

§ 41f

1. W ramach posiadanych mozliwosci oddziat przedszkolny organizuje i udziela dzieciom i ich
rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez:
1) diagnozowanie srodowiska dzieci;
2) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb dziecka i umozliwianie
ich zaspokajania;
3) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w wychowywaniu i terapii dziecka;
4) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promociji zdrowia wsrdd dzieci, rodzicow i nauczycieli;
5) umozliwienie rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;
6) udzielanie wsparcia dziecku uzdolnionemu;
7) badanie dojrzalosci szkolnej dziecka;
8) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
2. Zadania oddzialu przedszkolnego, o ktérych mowa w ust.1l realizowane sg we wspotpracy
z rodzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi,

nauczycielami i innymi pracownikami oraz podmiotami dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny.

§41g

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w oddziale przedszkolnym w formie:
1) zaje¢ specjalistycznych: logopedycznych, korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajeé
o charakterze terapeutycznym;
2) porad, konsultacji i warsztatéw dla nauczycieli i rodzicéw;
3) zajec¢ psychoedukacyjnych dla rodzicéw.
2. Pomoc, o ktérej mowa w ust.1 moze by¢ udzielona na wniosek rodzicéw, nauczycieli, psychologa,

poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej.

§41h

1. Oddziat przedszkolny umozliwiania dzieciom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej
i religijnej poprzez:
1) przekazywanie dzieciom wartosci ogélnoludzkich,
2) wprowadzanie w Swiat wartosci uniwersalnych,
3) rozwijanie wrazliwosci moralnej,
4) dbanie o kulture jezyka polskiego,
5) wychowanie w duchu tolerancji i poszanowania godnosci cztowieka,

6) ukazywanie wzorcow osobowych wybitnych postaci historii i kultury, pracownikéw, rodzicow;
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7) rozwijanie poczucia przynaleznosci narodowej i mitosci do Ojczyzny,

8) organizowanie nauki religii na zyczenie rodzicow,

9) ksztaltowanie postaw tolerancji dla odmiennosci kulturowej i narodowosciowej,

10) kultywowanie tradycji i obyczajow,

11) zapoznanie z historig i symbolami narodowymi,

12) wychowanie w duchu poszanowania symboli narodowych,

13) przyblizanie tradycji i kultury regionu,

14) stwarzanie sytuacji edukacyjnych i wychowawczych sprzyjajgcych rozumieniu i przezywaniu
wartosci uniwersalnych.

Umozliwianie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej realizowane jest

poprzez:

1) wychowawczo-edukacyjne zajecia grupowe,

2) organizacje imprez i uroczystosci w oddziale przedszkolnym o charakterze patriotycznym,

3) udziat w uroczystosciach swiat panstwowych i religijnych,

4) udziat w waznych dla Srodowiska lokalnego i regionu wydarzeniach.

8§ 41i

Podstawowe formy dziatalnosci oddziatu przedszkolnego stanowia:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7

zajecia edukacyjne prowadzone z calg grupa,

zajecia stymulujgce organizowane w malych zespotach,

zajecia korekcyjno-kompensacyjne dla dzieci z trudno$ciami w nauce,

zajecia dodatkowe,

spontaniczna dziatalnos¢ dzieci,

prace porzadkowe i samoobstugowe,

wspétpraca z rodzicami ( opiekunami prawnymi), placéwkami kulturalno-oswiatowymi, szkotami

podstawowymi, instytucjami dziatajgcymi na rzecz dziecka, rodziny.

§41j

Praca wychowawczo- dydaktyczna i opiekuficza w oddziale prowadzona jest w oparciu 0 program
wychowania przedszkolnego zgodny z obowigzujgcg podstawa programowg wychowania
przedszkolnego.

Na wniosek Dyrektora Szkoty organ prowadzacy ustala co roku dzienny czas pracy oddziatu oraz
czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego, nie krétszy
niz 5 godzin dziennie.

Sposéb dokumentowania zaje¢ prowadzonych w oddziale przedszkolnym okre$laja odrebne
przepisy.

Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.
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SzczegO6towg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz

organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty w terminie okreslonym w odrebnych

przepisach.

Szczego6towg organizacje pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozkiad dnia ustalony

przez Dyrektora Szkoly na wniosek Rady Pedagogicznej na podstawie zatwierdzonego arkusza

organizacji Szkoty. Uwzglednia on zasady ochrony zdrowia i higieny pracy, oczekiwania rodzicow

oraz jest dostosowany do zatozen programowych.

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel, ktéremu powierzono opieke nad danym

oddziatem, ustala dla oddzialu szczegdélowy rozklad dnia z uwzglednieniem potrzeb

i zainteresowan dzieci.

Rozktad dnia oddziatu uwzglednia:

1) proporcje czasowe miedzy formami proponowanymi przez nauczyciela a swobodng
dziatalno$cig dzieci;

2) potrzebe codziennego przebywania na Swiezym powietrzu w zaleznosci od pogody;

3) godziny positkdw.

Na wniosek rodzicow w oddziale moga by¢ organizowane zajecia dodatkowe.

Oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caly rok szkolny, z wyjgtkiem przerw ustalonych przez

organ prowadzacy.

§ 41k

Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom statg opieke podczas zaje¢ w Szkole.

Dzieci przebywajgce w Szkole pozostaja pod opieka nauczyciela, ktéry organizuje im zabawy,
zajecia dydaktyczno- wychowawcze zgodnie z programem i planem pracy.

Nauczyciel zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa, zaréwno pod wzgledem
fizycznym jak i psychicznym, stosuje w swoich dziataniach przepisy bhp, ppoz., ruchu drogowego.
Kazdorazowo przed rozpoczeciem zaje¢ nauczyciel powinien skontrolowaé miejsca przebywania
dzieci (sala zaje¢, tazienka, szatnia, plac zabaw) oraz sprzet, pomoce i inne narzedzia.

Dziecko uczestniczagce w nauce religii lub zajeciach dodatkowych organizowanych w oddziale
przedszkolnym pozostaje pod opiekg osoby odpowiedzialnej za prowadzenie tych zajec.

Dzieci nieuczestniczagce w nauce religii lub zajeciach dodatkowych pozostajg pod opiekg
nauczyciela oddziatu.

Nauczyciel opuszcza oddziat po przybyciu drugiego nauczyciela oddziatu, uprzednio informujgc
go o wszystkich sprawach dotyczacych wychowankow.

W wypadkach nagltych wszystkie dziatania pracownikéw Szkoly bez wzgledu na zakres ich
czynnos$ci stuzbowych w pierwszej kolejnosci skierowane sg na zapewnienie bezpieczenstwa
dzieciom.

Wycieczki poza teren Szkoty powinny odbywac sie przy udziale wymaganej liczby opiekundw,

zgodnie z Regulaminem wycieczek i spacerow obowigzujacym w Szkole .
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11.

12.

13.

14.
15.

Przed kazdym wyjsciem na plac zabaw, jego teren powinien by¢ skontrolowany przez pracownika
obstugi, odpowiedzialnego za stan porzadku w ogrodzie i sprawnos¢ sprzetu.

Przygotowanie i spozywanie positkbw organizowane jest zgodnie z zasadami zywienia oraz
mozliwosciami technicznymi i lokalowymi Szkoty.

Szczegotowy rozkiad dnia w oddziale przedszkolnym opracowywany jest z uwzglednianiem zasad
higieny psychicznej dziecka, w szczegolnosci z zachowaniem réwnomiernego roztozenia zajec

w ciggu dnia oraz ich r6znorodnosci.

W czasie pobytu w Szkole dzieci majg zapewniony odpoczynek w formie przystosowanej do wieku
i potrzeb:

1) ¢wiczenia i zabawy relaksacyjne, uspokajajace.

Przebywanie dzieci na powietrzu uzaleznione jest od panujacych warunkéw atmosferycznych.

W salach zaje¢ powinna by¢ zapewniona temperatura, co najmniej +15° C. W przypadku
niemoznosci jej zapewnienia, Dyrektor Szkoly zawiesza czasowo zajecia, po uprzednim

powiadomieniu organu prowadzgcego.

§ 41l

W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach (choroby przewlekle) podawanie dziecku leku
w oddziale przedszkolnym odbywa sie tylko na pisemny wniosek rodzicéw.

W przypadku zaistnienia sytuacji, o ktérej mowa w ust.l rodzice zobowigzani sg do
przedstawienia zaswiadczenia lekarskiego okreSlajacego nazwe leku, dawke, czestotliwosé
podawania oraz okres leczenia.

W oddziale przedszkolnym nie moga by¢ wykonywane zadne zabiegi lekarskie, poza udzieleniem
pomocy w nagtych wypadkach.

W szczegollnie uzasadnionych przypadkach ( zagrozenie zycia dziecka) Szkota powiadamia
rodzicow i wzywa pogotowie ratunkowe.

Dziecko zostaje powierzone opiece lekarskiej lekarza pogotowia ratunkowego, a do czasu
przybycia rodzicéw przebywajg z nim pracownicy Szkoty ( nauczyciel lub Dyrektor).

§ 41}

Rodzice dziecka zobowigzani sg do przyprowadzania dziecka w godzinach ustalonych przez
Szkote.

Dopuszcza sie mozliwos¢ przyprowadzania dziecka przez inng osobe upowazniong przez
rodzicOw zapewniajgca mu petne bezpieczenhstwo.

Rodzice lub inna upowazniona przez nich osoba powinna w szatni przygotowaé dziecko do pobytu
w oddziale przedszkolnym, a nastepnie przekazac je dyzurujgcemu pracownikowi Szkoty lub

nauczycielowi oddziatu, do ktérego dziecko uczeszcza.
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W sytuacji, gdy dziecko zostato przyprowadzone do Szkoly po wyznaczonym czasie, rodzice lub
inna upowazniona osoba jest zobowigzana do doprowadzenia dziecka do sali

i przekazania go pod opieke nauczyciela.

Pracownicy Szkoly nie ponosza odpowiedzialnoSci za bezpieczenstwo dziecka pozostawione
przez rodzicéw lub inng upowazniong osobe przed budynkiem Szkoly, w szatni, ogrodzie,

tazience.

§41m

Do oddziatu przedszkolnego przyprowadzane sg dzieci zdrowe, bez objawdéw chorobowych ( silny
katar, ucigzliwy kaszel, bél brzucha, wymioty, podwyzszona temperatura lub inne niepokojgce
objawy).

Do oddziatu przedszkolnego nie przyjmuje sie dzieci z objawami chorobowymi. Stan zdrowia
dziecka przyprowadzanego do Szkoly nie moze zagraza¢ bezpieczenstwu fizycznemu dziecka
oraz innym osobom przebywajacym w jego otoczeniu.

W przypadku zaobserwowania u dziecka objawéw chorobowych, nauczyciel podejmuje kontakt
z rodzicami w celu odebrania dziecka ze Szkoty.

Rodzice dziecka zobowigzani sg do niezwlocznego odebrania dziecka z oddziatu przedszkolnego
W sytuacji wystapienia u niego stanu, o ktérym mowa w ust.3.

W przypadku braku skutecznosci dziatan, o ktérych mowa w ust.4, nauczyciel niezwlocznie

powiadamia Dyrektora Szkoly o zaistniatej sytuaciji.

§41n

Rodzice dziecka zobowigzani sg do jego odbierania w godzinach ustalonych przez Szkote.
Dopuszcza sie mozliwos¢ odbierania dziecka przez inng osobe upowazniong przez rodzicéw
zapewniajaca mu petne bezpieczenstwo.

Dziecko moze by¢ odbierane ze Szkoty przez rodzicow lub inng upowazniong przez nich osobe od
nauczyciela oddziatu lub nauczyciela dyzurujgcego.

W przypadku zamiaru odbierania dziecka z placu zabaw osoby odbierajace dziecko zobowigzane
sg do poinformowania o nim nauczyciela.

Jesli rodzice zdecydujg, aby dziecko przyprowadzata i odbierata ze Szkoly inna upowazniona
przez nich osoba zapewniajgca mu pelne bezpieczenstwo, zobowigzani sg do zlozenia
pisemnego o$wiadczenia woli w tym zakresie, zawierajgcego m.in. dane osoby upowaznione;j.
Oswiadczenie, o ktdrym mowa w ust.5, moze zosta¢ zmienione lub odwotane w kazdym czasie.
Osoba wskazana przez rodzicow dziecka do przyprowadzania i odbioru dziecka ze Szkoty
legitymuje sie pisemnym upowaznieniem do dokonywania tych czynno$ci.

W przypadkach szczeg6lnie uzasadnionych osoba, o ktdérych mowa w ust.7, moze zostac

zobowigzana do potwierdzenia zgodnosci danych z dowodem osobistym.
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Nauczyciel oddziatu przedszkolnego lub inny pracownik Szkoly przekazujacy dziecko osobie
upowaznionej, zobowigzany jest do przestrzegania zapiséw zawartych w upowaznieniu.
W sytuacji, gdy dziecko nie zostato odebrane z oddzialu przedszkolnego w wyznaczonym czasie,

nauczyciel przekazuje je pod opieke Swietlicy szkolnej.

§41o

W oddziale przedszkolnym zatrudnia sie nauczycieli na podstawie odrebnych przepiséw.
Nauczyciele sg zatrudniani wedtug potrzeb na podstawie zatwierdzonego na dany rok szkolny
arkusza organizacyjnego.

Zadaniem pracownikbw  Szkoly niebedgcych nauczycielami jest zapewnienie sprawnego
funkcjonowania oddziatlu przedszkolnego, utrzymanie sali i jego otoczenia w tadzie i czystoSci.
SzczegoOtowy zakres obowigzkéw tych pracownikéw ustala Dyrektor Szkoty.

Do obowigzkéw wszystkich pracownikdw Szkoty nalezy dbatos¢ o zapewnienie bezpieczenstwa

wszystkim dzieciom pozostajacym pod jej opieka.

§ 41p

W oddziale przedszkolnym zatrudnia sie nauczycieli na podstawie odrebnych przepiséw.
Nauczyciele sg zatrudniani wedtug potrzeb na podstawie zatwierdzonego na dany rok szkolny
arkusza organizacyjnego.

Zadaniem pracownikbw  Szkoly niebedacych nauczycielami jest zapewnienie sprawnego
funkcjonowania oddzialu przedszkolnego, utrzymanie sali i jego otoczenia w tadzie i czystosci.
Szczegotowy zakres obowigzkéw tych pracownikéw ustala Dyrektor Szkoty.

Do obowigzkoéw wszystkich pracownikéw Szkoly nalezy dbalos¢ o bezpieczenstwo dzieci na

terenie Szkoty.

8§ 41r

Do zadan nauczycieli zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom w czasie zajec

organizowanych przez oddziat przedszkolny nalezy w szczegd6lnosci:

1) sprawowanie bezposredniej opieki nad powierzonymi dzieémi w czasie pobytu w Szkole oraz
w trakcie zaje€ poza jej terenem;

2) systematyczne kontrolowanie miejsc, w ktérych prowadzone sg zajecia;

3) powiadamianie o uszkodzonych salach lub sprzetach;

4) kontrola obecno$ci dzieci na zajeciach;

5) powiadomienie Dyrektora Szkoty o wypadku dziecka;

6) organizowanie wycieczek i spacerow.

Nauczycieli w wykonywaniu zadan, o ktérych mowa w ust.l, wspomagajg pracownicy

administracyjno-obstugowi Szkoty.
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§41s

Zakres zadan nauczycieli zwigzanych ze wspotdzialaniem z rodzicami w sprawach wychowania

i nauczania dzieci obejmuje:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7

8)
9)

uzgodnienie celdéw oraz sposobow wspoétpracy nauczycieli i rodzicow;

rozpoznanie i ustalenie potrzeb rozwojowych dziecka;

zapewnienie indywidualnej opieki kazdemu wychowankowi poprzez dostosowanie metod
i sposobéw oddziatywarn odpowiednio do jego wieku, mozliwosci rozwojowych oraz potrzeb

Srodowiska;

ustalenie w porozumieniu z rodzicami okreslonych form oddziatywan wychowawczych;

udzielanie rodzicom pomocy w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

zapoznawanie rodzicow z zadaniami wynikajgcymi z programu wychowania przedszkolnego

realizowanego w oddziale;

przekazywanie informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju w formie

zaproponowanej przez rodzica;

opracowanie harmonogramu catorocznych spotkan z rodzicami;

angazowanie rodzicow w dziatalno$¢ oddziatu przedszkolnego.

§ 41t

Zakres zadan nauczycieli zwigzanych z planowaniem i prowadzeniem pracy wychowawczo-

dydaktycznej oraz odpowiedzialnoscig za jej jakos$¢ obejmuije:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)
9)

opracowywanie planéw pracy dla oddziatu z uwzglednieniem planu pracy szkoty oraz programu
wychowania przedszkolnego realizowanego w oddziale;

uczestnictwo w ewaluacji wewnetrznej podejmowanej w Szkole;

wybér programu wychowania przedszkolnego;

prowadzenie dokumentacji pedagogicznej oddzialu oraz innej dokumentacji zleconej przez
Dyrektora Szkoty,

przeprowadzenie diagnozy przedszkolnej w roku poprzedzajgcym nauke w klasie pierwszej szkoty
podstawowej;

wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci, zainteresowan oraz niwelowanie
deficytow rozwojowych dziecka;

kierowanie dziatalnoscig dziecka poprzez organizowanie srodowiska wychowujacego i tworzenie
sytuacji edukacyjnych;

stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania;

zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom w czasie zaje¢ organizowanych w oddziale

przedszkolnym;

10) systematyczne doskonalenie swoich kompetencji zawodowych;

11) dbatos¢ o estetyke pomieszczen;
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12) czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, realizacja postanowien i uchwat;
13) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym, kulturalnym lub

rekreacyjno-sportowym.

§41u

Zakres zadan nauczycieli zwigzanych z prowadzeniem obserwacji pedagogicznych majgcych na celu

poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji

obejmuje:

1) rozpoznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci;

2) prowadzenie biezacej diagnostyki;

3) wspieranie rozwoju dziecka poprzez organizowanie pracy indywidualnej z dzieckiem
potrzebujacym pomocy, ustalenia kierunkdéw pracy z dzieckiem;

4) dokumentowanie prowadzonych czynnosci zgodnie ze sposobem okreslonym przez Rade

Pedagogiczng (arkusze obserwaciji).

§41v

Zakres zadan nauczycieli oddzialu przedszkolnego zwigzanych ze wspélpracg ze specjalistami
Swiadczgcymi pomoc psychologiczno-pedagogicznag, opieke zdrowotng i inng obejmuje:
1) organizowanie spotkan dla rodzicow ze specjalistami ( psycholog, lekarz, pedagog);

2) udziat w oméwieniu pracy z logopeda, nauczycielem gimnastyki korekcyjnej.

§41w

1. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej
i metodycznej ze strony Dyrektora Szkoly, wyspecjalizowanych placéwek i instytucji naukowo-
oSwiatowych.

2. Nauczyciel oddzialu przedszkolnego zobowigzany jest wykonywaé inne czynnosci zlecone przez

Dyrektora Szkoty wynikajgce z dziatalnosci oddziatu przedszkolnego.

8§ 41x

1. Oddziat przedszkolny oferuje rodzicom nastepujgce formy wspétdziatania:
1) konsultacje pedagogiczne - w miare biezacych potrzeb;
2) zebrania grupowe organizowane co najmniej dwa razy w roku;
3) pomoc w organizacji wycieczek i sprawowania opieki nad dzie¢mi;
4) pomoc w organizacji imprez przedszkolnych oraz udziat w nich;

5) imprezy integracyjne dla dzieci i rodzicow;
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6) warsztaty, pogadanki w zakresie zagadnien interesujgcych rodzicOw, rozwigzywania
probleméw wychowawczych.

Rodzice majg mozliwos¢ przekazywania informacji o dziecku w godzinach pracy oddziatu

przedszkolnego w sposGb bezposredni lub telefoniczny oraz podczas spotkan

Z hauczycielami.

§41y

Dyrektor Szkoty powierza oddziat opiece jednego nauczyciela.

W celu zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej i dydaktycznej nauczyciel
opiekuje sie danym oddzialem przez caty okres uczeszczania dzieci do tegoz oddziatu.

Zmiana nauczyciela opiekujgcego sie danym oddzialem moze nastgpi¢ w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach z inicjatywy Dyrektora Szkoly lub na umotywowany wniosek
rodzicow.

Informacje o sposobie zatatwienia wniosku, o ktorym mowa w ust.5, Dyrektor przekazuje rodzicom

w terminie 14 dni od dnia ztozenia wniosku.

Rozdziat 5

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty

§42

W Szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikow niebedacych nauczycielami.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1, okreSlajg
odrebne przepisy.

Nauczyciele i pozostali pracownicy sg zatrudniani wedlug potrzeb na podstawie zatwierdzonego
na dany rok szkolny arkusza organizacyjnego.

Zadaniem pracownikéw niebedacych nauczycielami jest zapewnienie sprawnego funkcjonowania
Szkoly, utrzymanie obiektu Szkoly i jego otoczenia w tadzie i czystosci.
Wszyscy pracownicy Szkoly sg zobowigzani do zapewnienia bezpieczeAstwa uczniom w czasie
zaje¢ organizowanych przez Szkote, uwzgledniajgc obowigzujgce w tym zakresie przepisy
Statutu, wewnetrznych regulaminéw i przyjetych w Szkole procedur.

Szczegotowy zakres zadan nauczycieli i pozostatych pracownikéw okresla Dyrektor Szkoty
z uwzglednieniem:

1) odpowiedzialnoSci za zycie, zdrowie, bezpieczenstwo ucznidw w czasie zaje¢ organizowanych

przez Szkote;
2) odpowiedzialnosci za powierzone mienie;

3) wspotpracy z rodzicami;
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4) doskonalenia warsztatu pracy;
5) realizacji zadan wynikajacych z obowigzujacych regulaminéw.

§43

1. Nauczyciel sprawuje:

1) bezposredniag opieke nad uczniami przebywajgcymi na terenie Szkoly podczas
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ pozalekcyjnych;

2) opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoly w trakcie wycieczek
i zorganizowanych wyjs¢;

3) opieke nad uczniami podczas przerw miedzylekcyjnych. Jest obowigzany do petnienia
dyzuréw zgodnie z obowigzujgcym regulaminem oraz harmonogramem ustalajgcym porzadek,
czas i terminy dyzurow.

2. Nauczyciel w ramach powierzonych mu obowigzkéw:

1) wspiera rozwdj psychofizyczny uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowania;

2) dba o pomoce dydaktyczne i powierzony mu sprzet szkolny;

3) stosuje przyjete przez Szkote zasady, warunki i spos6b oceniania ucznidw;

4) bezstronnie i obiektywnie ocenia uczniéw oraz sprawiedliwie ich traktuje;

5) systematycznie rozwija i doskonali wtasne umiejetnosci dydaktyczne i wychowawcze oraz
podnosi poziom wiedzy merytorycznej;

6) przygotowuje ucznidw do konkurséw i olimpiad przedmiotowych oraz innych form
wspotzawodnictwa naukowego i sportowego;

7) udziela indywidualnej pomocy uczniom w przezwyciezaniu probleméw w nauce;

8) czynnie uczestniczy we wszystkich zebraniach i zespotach Rady Pedagogicznej.

3. Nauczyciel w szczegolnosci ma prawo do:

1) wyboru programu nauczania;

2) decydowania o formach i metodach pracy w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

3) egzekwowania od uczniow sformutowanych przez siebie wymagan edukacyjnych;

4) opracowania wtasnego program nauczania;

5) zgtaszania projektow innowacji pedagogicznych.

4. Nauczyciel ponosi w szczego6lnosci odpowiedzialnos¢ za :

1) prawidtowy przebieg prowadzonych przez siebie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i
stosowanie w nich wlasciwych metod pracy;

2) jakos¢ i wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej;

3) wlgczanie sie w proces edukacyjny Szkoly zgodnie z jej charakterem, Programem
Wychowawczo - Profilaktycznym:;

4) uwzglednienie w procesie edukacyjnym indywidualnych potrzeb i mozliwos$ci uczniéw;

5) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniébw podczas zajec
prowadzonych w Szkole i poza nig;

6) przestrzeganie wewnatrzszkolnych zasad, warunkéw i sposobu oceniania;
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7) powierzone mu mienie Szkoty.

5. Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z odrebnymi przepisami.

§44

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia;

2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

3) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemoéw przez wychowanka.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego ze swoich wychowankow;

2) wspotdecyduje z samorzgdem klasy i rodzicami o programie i planie wychowawczym na dany
rok szkolny oraz diuzsze okresy;

3) wspoldziatla z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajgc z nimi i koordynujgc
dziatania wychowawcze wobec ogoétu ucznidéw, a takze wobec tych uczniéw, ktérym
potrzebna jest indywidualna opieka ( dotyczy to zaréwno uczniéw szczegdlnie uzdolnionych,
jak i uczniéw z dysfunkcjami i niepowodzeniami);

4) utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami uczniéw w celu;

a) poznania i ustalenia potrzeb dydaktyczno-wychowawczych ich dzieci;

b) udzielania im pomocy w oddziatywaniach wychowawczych;

c) wigczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

d) informowania o postepach w nauce i zachowaniu ucznia;

e) powiadamiania o przewidywanej dla ucznia okresowej/rocznej ocenie niedostatecznej na
30 dni przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej;

f) wspéipracuje z pedagogiem, psychologiem, logopeda w rozpoznawaniu réznorodnych
potrzeb uczniéw.

3. Wychowawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji klasy: dziennika lekcyjnego,
arkuszy ocen i innej dokumentacji szkolnej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i ustaleniami
Dyrektora Szkoty.

4. Wychowawca ma prawo korzysta w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony pedagoga i psychologa, Dyrektora Szkoly, Rady Pedagogicznej, a takze ze strony
wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek i instytucji oswiatowych i naukowych.

5. Wychowawca ustala spojne ze szkolnym programem i programem profilaktyki tresci i formy zajec
tematycznych na godzinach przeznaczonych do dyspozycji wychowawcy.

6. Wychowawca ustala uczniowi ocene zachowania w oparciu o obowigzujgce w Szkole zasady
oceny zachowania uczniéw.

7. Szczegotowe formy spetniania zadan wychowawcy polegaja na:

1) programowaniu i organizowaniu procesu wychowania w zespole klasowym, w tym

opracowaniu programu wychowawczego na dany rok szkolny;
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2) dbaniu o systematyczne uczeszczanie uczniow do Szkoty, analizie frekwencji klasy;

3) informowaniu uczniéw i rodzicéw o zasadach oceny zachowania;

4) utrzymywaniu statych kontaktéw z rodzicami uczniéw;

5) organizowaniu zebran klasowych i konsultacji z rodzicami.

8. Wychowawca odpowiada za:

1) osiaganie zamierzonych celéw wychowawczych powierzonego mu oddziatu;

2) integrowanie wysitkébw nauczycieli i rodzicow woko6t programu wychowawczego klasy
i Szkoly;

3) poziomu opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankoéw znajdujacych sie
w trudnej sytuacji szkolnej lub spotecznej;

4) bezpieczehstwo wychowankdéw w czasie organizowanych imprez klasowych, wycieczek,
spotkan.

§ 45

1. Do zadan nauczyciela pedagoga szkolnego nalezy:

1) indywidualna opieka pedagogiczna i psychologiczna nad uczniami i rodzinami
wymagajacymi jej;
2) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych narastajagcych natle

niepowodzen szkolnych;

3) udzielanie porad i pomocy uczniom majacym trudnosci w kontaktach réwiesniczych
i Srodowiskowych;

4) udzielanie rodzicom i nauczycielom porad utatwiajacych rozwigzywanie trudnych problemoéw
wychowawczych i rodzinnych;

5) koordynowanie dziatan majacych na celu udzielanie uczniom pomocy materialnej
przez osrodki pomocy spotecznej i inne instytucje Swiadczgce ten rodzaj wspierania rodziny;

6) koordynowanie pomocy przez instytucje spoteczne, administracyjne i inne placéwki
Swiadczgce pomoc spoteczna;

7) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych w celu okreslenia przyczyn niepowodzen
edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron ucznia;

8) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw zwigzanych z
etapem rozwojowym uczniow;

9) minimalizowanie skutkow zaburzeh rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w Srodowisku szkolnym
i pozaszkolnym ucznidéw;

10) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

11) wspieranie nauczycieli i innych specjalistbw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

12) prowadzenie warsztatdbw i innych form pracy z uczniami celem wspierania dziatan
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wychowawczych nauczycieli.

2. Do zadanh logopedy nalezy w szczegd6lnosSci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych z uczniami, u ktérych stwierdzono zaburzenia rozwoju
mowy;

3) wspdipraca z rodzicami w zakresie porad i konsultacji dotyczgcych prowadzenia ¢wiczen z
dzieckiem z zaburzeniami rozwoju mowy;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzehn komunikaciji
jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

3. Do zadanh doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne oraz
zawodowe, pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych oraz zawodowych

wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu ciggtosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcdédw i innych specjalistbw w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

4. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegoélnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznibw z  zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sieg;
2) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;
3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniéw, we wspotpracy z rodzicami uczniéw;
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.
5. Do zadan nauczyciela wspomagajgcego nalezy:
1) prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz realizowanie
zintegrowanych dziatan i zaje¢ okreslonych w programie
2) prowadzenie wspélnie z innymi nauczycielami i specjalistami pracy wychowawczej
3) uczestniczenie w miare potrzeb z zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych

nauczycieli
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4) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzgcym zajecia edukacyjne i dziatania okreslone w

programie, w doborze form i metod pracy

§ 46

Zasady organizacji zespotoéw nauczycielskich

1. W zaleznosci od potrzeb programowych i zadan szkoly, dyrektor szkoly tworzy zespoty
nauczycielskie, ktore realizuja jej zadania statutowe wedtug opracowanego harmonogramu.
Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora Szkoty, na wniosek zespotu.
Zespoly moga porozumiewac sie z wykorzystaniem urzgdzen multimedialnych.

Spotkania zespotéw sa dokumentowane.

g ;w0 DN

Zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie w klasach I-VIII przedstawia dyrektorowi szkoty

propozycje:

1) jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej,
przyrodniczej i spotecznej oraz jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu jezyka obcego
nowozytnego lub materiatu edukacyjnego, dla uczniéw danej klasy — dla uczniéw klas I-IlI;

2) jednego podrecznika do zaje¢ edukacyjnych lub materialu edukacyjnego do danych zajec
edukacyjnych, dla uczniéw danego oddziatu — dla uczniéw klas IV-VIII;

3) materiatow ¢wiczeniowych.

6. Zespoly nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, moga przedstawi¢ dyrektorowi szkoty wiecej niz

jeden podrecznik lub materiat edukacyjny:

1) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, biorgc pod uwage poziomy nauczania
jezykéw obcych nowozytnych — w przypadku klas IV-VIII;

2) w przypadku uczniow niepetnosprawnych objetych ksztalceniem specjalnym, biorac pod
uwage ich mozliwosci edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniéw;

3) w przypadku uczniéw objetych ksztatlceniem w zakresie niezbednym do podtrzymania
poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej.

7. Dyrektor szkoly, na podstawie przedstawionych propozycji zespotéw, po zasiegnieciu opinii rady

pedagogicznej, ustala szkolny zestaw programow nauczania.

8. Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji hauczycieli oraz w przypadku braku porozumienia w

zespole nauczycielskim w sprawie przedstawienia propozycji podrecznikdw lub materiatow

edukacyjnych — po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow ustala:
1) zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;
2) materialy ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegoinych oddzialach w danym roku

szkolnym.
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8§47

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespdt, ktdérego zadaniem jest

w szczegOlnosci:

1) ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddzialu oraz jego modyfikowanie w
miare potrzeb;

2) korelowanie tresci przedmiotowych przekazywanych na poszczegolnych przedmiotach;

3) zintegrowanie wysitkdw wszystkich uczgacych w danym oddziale nauczycieli w celu stworzenia
wlasciwego oddziatywania emocjonalnego i wychowawczego na caly zespot klasowy;

4) analizowanie uzyskiwanych efektow ksztalcenia i rekomendowanie stosownych wnioskéw
zZwigzanych z ze zmiana organizacji ksztalcenia Radzie Pedagogicznej;

5) opiniowanie przygotowanych w Szkole innowacyjnych programéw nauczania;

6) wspotdziatanie w organizowaniu szkolnych pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu
ich wyposazenia,

7) opracowanie szczegétowych kryteriow oceniania ucznidw oraz sposob badania wynikéw
nauczania;

8) przygotowanie propozycji zadan do przeprowadzenia probnego sprawdzianu uczniow klasy

szobste).

§48

W szkole funkcjonuje zesp6t wychowawczy, w sktad ktérego wchodza wychowawcy, pedagog
i nauczyciele, ktdrym powierzono szczegolnej opiece oddziat szkolny.
1. Do zadan zespotu wychowawczego nalezy w szczego6lnosci:
1) zorganizowanie wspéipracy wychowawcow dla uzgodnienia sposobdéw realizacji programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
2) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia w zakresie radzenia sobie z trudnosciami
wychowawczymi uczniéw Szkoty;
3) opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania zachowania uczniow;
4) wspotdziatanie w zakresie organizowania i przeprowadzania imprez ogoélnoszkolnych
Srodowiskowych;
5) wspieranie wychowawcy klasy w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
6) analizowanie sytuacji ucznibw majacych trudnosci w nauce i organizowanie im skutecznej

pomocy.
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Rozdziat 6

Uczniowie Szkoty

§49

Przyjmowanie uczniéw do Szkoly odbywa sie w trybie i na warunkach okreslonych w odrebnych

przepisach.

§50

1. Okresla sie zakres praw i obowigzkow ucznia Szkoty w oparciu o podstawowe uprawnienie do

wiedzy o przystugujgcych mu prawach oraz srodkach w przypadku ich naruszenia.

2. Do podstawowych praw ucznia Szkoty nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

prawo do informacji rozumianej jako dostepnos¢ wiedzy i o prawach i uprawnieniach,
mozliwos¢ otrzymania w toku edukacji informacji z réznych Zzrédetl, znajomosé programéw
nauczania, zasad oceniania, jawnos¢ ocen, otrzymywanie informacji dotyczacych ucznia o
podejmowanych w jego sprawie decyzjach, dostep do informacji na temat zycia szkolnego;
prawo do wyrazania mysli, przekonan, a w szczegoélnosci dotyczacych zycia Szkoty,
a takze Swiatopogladowych i religijnych, o ile nie narusza tym dobra innych oséb;
prawo do zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie edukacyjno-wychowawczym
i zakazu stosowania przemocy fizycznej i psychicznej rozumianego jako gwarancje
nietykalnosci cielesnej i nakaz poszanowania godnosci ucznia poprzez m.in. zakaz obrazania,
ponizania, wySmiewania, stosowania presji psychicznej, jednakowego oceniania i traktowania
bez wzgledu na wyglad zewnetrzny, status rodzinny, spoteczny czy status ucznia oraz
jednakowego traktowania w sytuacji konfliktu nauczyciel — uczen, w tym prawo dowiedzenia
swoich racji;
prawo do tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego oraz tajemnicy korespondencji rozumianej
jako zakaz upubliczniania przez pracownikéw Szkoty wszelkich informaciji z nim zwigzanych;
prawo do higienicznych warunkéw nauki, czasu wolnego, rozrywki i zabawy rozumianego jako
dostepnos¢ do procesu dydaktyczno-wychowawczego zorganizowanego zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowej; opieki wychowawczej i warunkéw zapewniajacych
bezpieczenstwo;
prawo do wypoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych, w czasie ferii i przerw

Swigtecznych;

44



7) prawo do znajomosci wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych
Srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych
Z realizowanego przez nauczycieli programu nauczania;

8) prawo do sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i uzasadnionej oceny oraz ustalonych sposobéw
kontroli postepow w nauce;

9) prawo do uzyskiwania na biezgco informacji o uzyskiwanych ocenach;

10) prawo do zlozenia wniosku o0 uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

11) prawo do zgtoszenia zastrzezen do Dyrektora Szkoty w przypadku uznania, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena zachowania ustalona zostata
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny;

12) prawo do uzyskiwania informacji na 7 dni przed Kklasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej o przewidywanych dla niego ocenach $rdodrocznych i rocznych, oraz
odpowiednio - na 30 dni przed zakonczeniem okresu o przewidywanych ocenach
niedostatecznych srédrocznych i rocznych;

13) prawo do korzystania z biblioteki, pomocy naukowych, sprzetu komputerowego,
oprogramowania oraz dostepu do Internetu.

Kazdemu, kto powzigt wiadomos$¢ o naruszenie praw ucznia Szkoty stuzy uprawnienie do

whniesienia skargi do Dyrektora Szkoly, organu prowadzacego lub organu sprawujgcego nadzor

pedagogiczny;

z zastrzezeniem, iz skarga nosi znamiona ztozenia jej w interesie publicznym.

Skarga sktadana w interesie wtasnym stuzy wytacznie uczniowi, ktérego praw dotyczy naruszenie,

wzglednie jego rodzicom oraz innym osobom za zgoda ucznia, ktérego prawa zostaty naruszone.

Tryb skfadania i rozpatrywania skarg, w tym terminy ich zatatwiania, okreslajg przepisy ustawy

Kodeks postepowania administracyjnego.

§51

Podstawowym obowigzkiem ucznia jest przestrzeganie zasad wspotzycia, przyjmowanie postaw
i zachowan nie godzacych i nie pozostajacych w sprzecznosci z zadaniami Szkoty.

Do podstawowych obowigzkéw ucznia Szkoty nalezy w szczeg6lnosci:

1) regularne i czynne uczestniczenie w procesie edukacyjno-wychowawczym prowadzonym
przez Szkote;

2) systematycznie przygotowywanie sie do zajeé, poszerzanie swojej wiedzy i umiejetnosci;

3) poszanowanie oraz nalezyte i wilasciwe uzywanie mienia Szkoly zgodnie z jego
wiasciwosciami i przeznaczeniem;

4) respektowanie praw uczniow Szkoly, organdw i pracownikédw Szkoty wynikajgcych
Z przepiséw prawa lub postanowien niniejszego Statutu;

5) godne i kulturalne zachowanie w Szkole i poza nia;

6) okazywanie szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom Szkoty;
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9)

10)
11)
12)

a)

b)

13)

14)

15)

wykonywanie polecen Dyrektora Szkoly i nauczycieli;

przestrzeganie zasad wspétzycia spotecznego, a w tym:

okazywanie szacunku dorostym i kolegom;

przeciwstawianie sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci;

szanowanie pogladoéw i przekonan innych ludzi;

szanowanie godnosci i wolnosci osobistej drugiego cztowieka;

naprawianie umysinie wyrzadzonej przez siebie szkody;

zaniechanie postaw i zachowan noszacych znamiona patologii spotecznej, w tym zaniechania

uzywania alkoholu, srodkéw odurzajgcych i innych uzywek grozacych zdrowiu;

przeciwdziatanie wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci, marnotrawstwa i niszczenia

majatku Szkoty oraz dbanie o tad i porzadek;

dbanie o czysto$¢ mowy ojczystej;

przestrzeganie zasad higieny osobistej;

przestrzeganie zasad dotyczgcych wygladu:
str6j codzienny — czysty, skromny, estetyczny; niedozwolony jest makijaz, farbowanie
wiosow, malowanie paznokci,
stroj galowy — obowigzujacy w czasie uroczystosci szkolnych, obchodéw Swigt panstwowych
i reprezentowania szkoty na zewnatrz — dla dziewczat: czarna lub granatowa spddnica, biata
bluzka, dla chtopcéw: czarne lub granatowe spodnie i biata koszula (odpowiedni garnitur z
biatg koszulg)

przestrzeganie zasad higieniczno-sanitarnych w pomieszczeniach Szkoly oraz zasad

bezpieczenstwa okreslonych przepisami bezpieczenstwa i higieny w szkotach oraz

bezpieczenstwa przeciwpozarowego;

informowanie Dyrektora Szkoly i pracownikbw Szkolty o zaistnialych zagrozeniach

dotyczacych zdrowia i zycia;

regularne uczeszczanie na zajecia oraz wnioskowanie o usprawiedliwianie spéznien

i nieobecnosci w terminie 3 dni od ich powstania u wychowawcy klasy;

3. Zasady korzystania z telefondw komorkowych zawiera odrebny regulamin.

§ 52

1. Uczenh Szkoly moze by¢ nagrodzony za:

1)
2)
3)
4)
5)

wybitne osiggniecia w nauce;

wzorowe wykonywanie obowigzkoéw ucznia;

wykonywanie prac spotecznych, aktywng prace w organizacjach szkolnych;
osiggniecia w dziedzinie kultury i sportu;

podejmowanie dziatan na rzecz srodowiska lokalnego.

2. Nagrodami, o ktérych mowa w ust. 1 sa:

1)

nagrody ksigzkowe i rzeczowe;
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2) wyrdznienia w formie pisemne;.

Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowi¢ 0 przyznaniu
nagrody w innej formie.

Nagrody, o ktérych mowa w ust.1, moga by¢ taczone ze zlozeniem ich do dokumentacji ucznia

oraz powiadomieniem rodzicow ucznia o fakcie udzielenia nagrody.

§53

Za nieprzestrzeganie przez ucznia obowigzkow okreslonych § 52 ust.2 Statutu, mogg byc¢
stosowane wobec niego kary:
1) ustne upomnienia wychowawcy;
2) nagany dyrektora;
3) uwaga do dzienniczka w klasach | — llI;
4) punkty ujemne zgodnie z kryteriami oceny zachowania.
Nagrody przyznaje i kary naktada Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Pedagogicznej i Samorzadu
Uczniowskiego lub po zasiegnieciu opinii tych organéw.
Kare nakiada sie w formie pisemnej z podaniem informacji o przystugujacym prawie odwofania,
terminu jego wniesienia oraz szczegétowym okresleniu organéw, do ktérych przystuguje uczniowi
wniesienie odwotania.
Uczenh posiada uprawnienie do zlozenia odwotania od natozonej na niego kary do Dyrektora
Szkoly lub za jego posrednictwem — do organu prowadzacego lub organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny - w terminie siedmiodniowym, liczonym od dnia jej doreczenia w formie pisemne;j.
Dyrektor Szkoly, w kazdym stadium postepowania odwolawczego, posiada uprawnienie do
cofniecia nalozonej kary, jej zawieszenia wzglednie przekazania jej do ponownego rozpatrzenia,
przy odpowiednim zastosowaniu postanowien ust. 2 i 3.
Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary nie moga by¢
stosowane w sposOb naruszajacy nietykalnos¢ i godnos¢ osobistg ucznia.
O natozonej karze informuje sie rodzicéw ucznia.
Uczenn moze by¢ ukarany przeniesieniem do innej szkoly za szczegOlnie razace naruszenie
obowigzkéw w szczegodlnosci, gdy:
1) jego pobyt w Szkole zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu innych;
2) zachowuje sie lekcewazgco lub wulgarnie wobec nauczycieli lub innych ucznidéw;
3) umysinie spowoduje uszczerbek na zdrowiu innego ucznia lub stosuje wobec innych

przemoc fizyczna;
4) jezeli spozywa alkohol, pali papierosy, zazywa lub rozprowadza $rodki odurzajgce

na terenie Szkotly lub poza nig;
5) dopuscit sie fatszowania lub niszczenia dokumentacji szkolnej;
6) dopuscit sie kradziezy lub innego wykroczenia przeciwko prawu;
7) nagminne narusza inne postanowienia regulaminu uczniowskiego, jezeli po zastosowaniu kar

porzagdkowych zawartych w regulaminie nie nastgpita poprawa zachowania ucznia.
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§54

1. Dyrektor Szkoly jako przewodniczacy rady pedagogicznej:

1) rozstrzyga sprawy sporne wsrod czionkéw rady pedagogicznej, ktére pominieto w jej
regulaminie;

2) przyjmuje i bada skargi dotyczgce nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych;

3) negocjuje w sprawach konfliktowych miedzy uczniami, rodzicami i nauczycielami;

4) dba o przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie;

5) wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem dobra publicznego;

6) wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoly, jezeli ich dziatalno$¢ narusza
interesy szkoty;

7) zawiesza wykonanie uchwaly rady pedagogicznej, jezeli jest ona sprzeczna z prawem lub
interesem szkoty i w terminie okreslonym w regulaminie rady uzgadnia sposoby postepowania
w sprawie bedacej przedmiotem uchwaly — w przypadku braku rozstrzygniecia przekazuje
sprawe do rozwigzania organowi prowadzgcemu.

2. Spory, ktérych zatatwienie wymaga wspotdziatania dyrektora, rady pedagogicznej, wychowawcow
klas lub nauczycieli sg rozpatrywane przy wspétudziale wszystkich zainteresowanych stron.

3. Spory pomiedzy szkota a uczniami i ich rodzicami dotyczace oceniania, klasyfikowania
i promowania rozpatruje dyrektor po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej; ich decyzje muszg
by¢ zgodne z obowigzujacymi przepisami oraz zasadami ustalonego trybu odwotawczego
zawartego w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania, klasyfikowania i promowania.

Rozdziat 7

Zasady, warunki oraz sposob oceniania uczniéw Szkoty

§55

1. W Szkole obowigzujg zasady oceniania wewnatrzszkolnego, ktére okreslajg sposéb powiadamiania
uczniéw o wymaganiach edukacyjnych, warunkach i trybie zdawania egzaminéw klasyfikacyjnych
i poprawkowych, o warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
zachowania i z obowigzkowych przedmiotéw edukacyjnych.

§ 55a

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu oraz
postepdéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci

w stosunku do wymagarn okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego oraz
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wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania, w

przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz na formutowaniu oceny.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli
oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspéizycia spotecznego

i norm etycznych oraz obowiazkéw okreslonych w statucie szkoty.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie wymagan edukacyjnych przez nauczycieli oraz informowanie

0 nich uczniéw i rodzicow;

2) ustalanie kryteribw oceniania zachowania;

3) biezace ocenianie i sSrédroczne klasyfikowanie w oparciu o nastepujace sposoby i metody

oceniania:

a) odpowiedzi ustne;

b) prace pisemne (testy, sprawdziany, opracowania, zadania domowe, prace kontrolne);

c) zadania praktyczne;
d) r6zne formy pracy na lekcji;
e) analize efektow koncowych pracy ucznia np. projekty;
4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;
5) ustalanie ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania na koniec okresu i
roku szkolnego;
6) ustalanie warunkoéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania;
7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (opiekunom prawnym)
informacji o postepach i trudnos$ciach ucznia w nauce.
§ 56
1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;
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2) klasyfikacyjne;

a) srédroczne i roczne;

b) koricowe.
2. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
3. Nauczyciel uzasadnia ustalona ocene, przekazujgc uczniowi informacje, ktéra odnosi sie do

uzyskanych przez niego efektdw oraz wskazuje kierunki dalszej pracy. Informacja zwrotna
przekazywana uczniowi przez nauczyciela, powinna mie¢ charakter motywujgcy ucznia do dalszej

pracy. Uzasadnienie oceny dotyczy zaréwno wypowiedzi ustnych, jak i prac pisemnych ucznia.

4. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom w
szkole.
5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczgca egzaminu klasyfikacyjnego,

egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja, stanowigca zatacznik do arkusza ocen, a
dotyczaca oceniania ucznia, jest udostepniania do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

Dokumentacje udostepnia do wgladu wychowawca oddziatu lub dyrektor szkoty.

6. Dokumentaciji, o ktérej mowa w ust. 4. i 5. szkota nie kseruje, nie powiela, jak réwniez nie

skanuje.
§57
1. Ocenianie biezace ucznia ma na celu:

1) monitorowanie pracy ucznia;

2) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych pomagajacych mu
w uczeniu sie, przez wskazanie, co wymaga poprawy, jak nalezy to poprawic i dalej sie uczy¢
oraz o postepach w tym zakresie;

3) pomoc uczniom w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

4) motywowanie do dalszej pracy;

5) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,

trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia;
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6) umozliwienie nauczycielom doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

§ 58

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegélnych
Srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych

Z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych.

2. Do zadan nauczycieli zwigzanych z ocenianiem nalezy ponadto:

1) indywidualizowanie pracy z uczniem;

2) dostosowanie metod i form pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) ustalenie ocen biezacych, srédrocznych i rocznych z prowadzonego przez siebie przedmiotu;

4) dla ucznibw niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i  zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, ustalenie srodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne, po zasiegnieciu

opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspétorganizowania ksztatcenia tych ucznioéw;

5) ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informaciji o postepach

i trudnosciach w nauce oraz o szczegoélnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie uczniowi uzupetnienia brakdéw, jesli w wyniku klasyfikacji srédrocznej okaze sie,

ze uczen moze nie otrzymac¢ promocji do klasy programowo wyzszej;

7) na cztery tygodnie przed rocznym posiedzeniem rady pedagogicznej poinformowanie
wychowawcy klasy o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie klasyfikacyjnej

Z nauczanego przedmiotu;
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8) ustalanie na koniec kazdego poétrocza srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i przedstawianie ich na posiedzeniu klasyfikacyjnym rady

pedagogicznej.

3. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow

i rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.

4. Do zadan wychowawcy w zakresie oceniania nalezy w szczegolnosci:

1) ustalenie $rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia
po zasiegnieciu opinii: nauczycieli uczgcych w danym oddziale, uczniéw danego oddziatu

i ocenianego ucznia;

2) przed rocznym zebraniem rady pedagogicznej poinformowanie ucznia i jego rodzicow

o przewidywanej dla niego rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania;

3) ustalenie na koniec kazdego potrocza srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych

zachowania i przedstawienie ich na posiedzeniu klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;.

5. Do zadan dyrektora szkoty zwigzanych z ocenianiem nalezy w szczegélnosci zwalnianie

ucznia z:

1) wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, na
wniosek rodzicOw oraz na podstawie opinii
0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen, wydanej

przez lekarza na czas okreslony w tej opinii;

2) realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, edukacji informatycznej lub informatyki, na
wniosek rodzica, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii, w miejscu oceny nalezy

wpisaé — zwolniony;

3) nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, do konca danego etapu edukacyjnego ucznia
z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowa, z afazja,
Z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera na
whniosek rodzicow, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej; w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie

0 potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
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zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

6. Do zadan rady pedagogicznej, zwigzanych z klasyfikacjg i promowaniem uczniéw, nalezy:
1) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw;

2) wyrazenie zgody na egzamin klasyfikacyjny uczniowi nieklasyfikowanemu

z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci;

3) jeden raz na danym etapie edukacyjnym, biorgc pod uwage mozliwosci edukacyjne ucznia,
wyrazenie zgody na promowanie ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze
te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej;

4) przediuzenia okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu.
7. Ustala sie nastepujace ogolne kryteria oceniania:

1) ocene celujaca (6) otrzymuje uczen, ktéry posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie
wykraczajgce poza program nauczania przedmiotow w danym oddziale,
samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia, biegle postuguje sie zdobytym
i wiadomosciami i umiejetnosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych
i praktycznych, osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,
zawodach sportowych i innych;

2) ocene bardzo dobrg (5) otrzymuje uczen, ktéry opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslonych programem nauczania, sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami,
samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne ujete
w programie nauczania, potrafi stosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i

probleméw w nowych sytuacjach;

3) ocene dobrg (4) otrzymuje uczen, ktory nie opanowat w petni wiadomosci
i umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej klasie, opanowat je na poziomie
przekraczajgcym wymagania zawarte w podstawie programowej oraz poprawnie stosuje

wiadomosci, samodzielnie rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne;
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4) ocene dostateczng (3) otrzymuje uczen, ktory opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone
programem nauczania w danej klasie na poziomie nie przekraczajgcym wymagan zawartych
w podstawie programowej, rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o

Srednim stopniu trudnosci;

5) ocene dopuszczajgca (2) otrzymuje uczen, ktéry ma braki w opanowaniu podstawy
programowej, ale umozliwiajg one uzyskanie podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w
ciggu dalszej nauki, uczen rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne

i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci;

6) ocene niedostateczng (1) otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat wiadomosci
i umiejetnosci zawartych w podstawie programowej danego przedmiotu w danej klasie, a braki
w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu i uczen nie jest w stanie rozwigzac (wykonac) zadan
o niewielkim stopniu trudnos$ci nawet przy pomocy nauczyciela, sprawdzajgce zadania

wykonuje niesamodzielnie.
8. Czestotliwosc¢ i rodzaje oceniania:

1) ocenianie biezace;

2) sumujace (przed zakonczeniem poszczegdlnych etapédw nauczania);
3) kontrolne (po zakonczeniu okreslonej partii materiatu);

4) w semestrze przeprowadza sie co najmniej 2 prace kontrolne;

5) w ciggu jednego dnia uczen nie moze mie¢ wiecej niz jedng prace klasowa, w ciagu tygodnia

najwyzej trzy;

6) sprawdzian obejmujacy szerszy zakres materiatu nauczania (wiecej niz 3 jednostki lekcyjne)

winien by¢ zapowiedziany z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem;
7) kartkéwki (zakres do 3 jednostek lekcyjnych) nie musza by¢ zapowiadane;
9. Uczniowie nieobecni z powoddéw usprawiedliwionych na sprawdzianie moga ubiegac sie o
ocene w terminie ustalonym przez nauczyciela.
10. Nauczyciel przechowuje prace klasowe ucznidéw do konca biezgcego roku szkolnego.

11. Uczniowi, ktéry uzyskat czastkowag ocene niedostateczna, przystuguje prawo do jej poprawy w

terminie ustalonym z nauczycielem.
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12. Nauczyciel jest zobowigzany do dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb i mozliwosci psychofizycznch ucznia, na podstawie pisemnej opinii poradni

psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistyczne;j.

13. Uczen posiadajacy opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, dostarcza jg do szkoty, a
wychowawca powiadamia o tresci opinii zainteresowanych nauczycieli. Kopie opinii przechowuje
pedagog szkolny przez okres nauki ucznia w szkole.

14. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw. Na wniosek ucznia lub jego rodzica sprawdzone i
ocenione prace kontrolne uczen i jego rodzice otrzymujg do wgladu na zasadach okreslonych w
statucie.

15. Na prosbe ucznia badz jego rodzicéw nauczyciel jest zobowigzany do uzasadnienia oceny (ustnie
lub pisemnie).

16. Podstawowag dokumentacje oceniania jest zapis prowadzony w dzienniku lekcyjnym i w dzienniku
zaje¢ pozalekcyjnych.

17. Wychowawca klasy jest zobowigzany do informowania rodzicoOw ucznia o postepach w nauce oraz
do zorganizowania przynajmniej trzech zebran ze wszystkimi rodzicami w ciggu roku szkolnego

(w potowie | okresu, na koniec okresu, w potowie Il okresu).
18. Ewaluacja systemu oceniania dokonywana jest przez:

1) uczniéw poprzez ankiety, dyskusje na godzinach wychowawczych, zebraniach samorzgdu

szkolnego;
2) rodzicow poprzez ankiety i dyskusje na zebraniach;
3) nauczycieli stosujacych dany system;
4) sprawdzenie systemu po roku i po trzech latach;
5) dokonanie analizy wynikow ewaluacji i poprawe systemu;
6) badanie wynikéw nauczania na poszczegoélnych poziomach ksztatcenia.
§59

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki
i muzyki nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkiladany przez ucznia

w wywigzywanie sie z obowigzkow wynikajgcych ze specyfiki tych zajec; a w przypadku wychowania
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fizycznego, takze systematycznos¢ udziatlu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach

podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

o

™

8§60
Ocenianie uczniéw w klasach I-llI

W klasach I-11l oceny $rdédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, a takze $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ocenami

opisowymi.

Ocenianie biezgce prowadzone jest przez nauczyciela na podstawie obserwacji ucznia, wynikow

jego sprawdziandw, prac pisemnych oraz innych wytworow.

Zadaniem oceniania biezgcego z zaje¢ edukacyjnych, jest monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu sie, poprzez wskazywanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak

powinien dobrze sie uczyé.

Wzér oceny opisowej za pierwsze poétrocze okresla rokrocznie zespét nauczycieli edukacii
wczesnoszkolnej. Ze wzorem nalezy zapoznaé¢ rodzicOw na pierwszym spotkaniu w danym roku

szkolnym.

Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w klasach | — Il uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogélnego dla szkoly podstawowej oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i

edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Oceny biezgce oraz Srdédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia z

uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

Nauczyciel w biezagcym ocenianiu zaje¢ edukacyjnych, stosuje nastepujaca skale ocen informujgco tym uczniéw i
rodzicéw uczniow.

Lp. [Nazwa oceny Stopie wyrazony cyfra Skrét oceny

1 |celujgca 6 cel
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2 |bardzo dobra 5 bdb
3 |dobra 4 db
4 |dostateczna 3 dst
5 |dopuszczajaca 2 dop
6 |niedostateczna 1 ndst
8. Oceniajgc zachowanie uczniéw klas I-11l, nauczyciel moze zastosowa¢ oznakowanie symbolami.

Decyzje o zastosowaniu odpowiednich symboli podejmuje nauczyciel, informujgc o formie

oceniania uczniéw i ich rodzicow.

§61

1. Oceny biezgce, $rdédroczne, roczne i kohcowe z obowigzkowych oraz dodatkowych zajec

edukacyjnych, a takze religii i etyki, jesli uczeh w nich uczestniczy, wystawiane sa rowniez dla:

1) ucznia posiadajgcego orzeczenie o0 potrzebie ksztatcenia specjalnego ze wzgledu

na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym;

2) ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, wydanego

ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ sprzezona.

§ 62

Klasyfikowanie uczniéw

1. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa ustalone wedtug nastepujacej skali:
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Lp. |Nazwa oceny Stopien wyrazony cyfra Skrét oceny
1 |celujgca 6 cel
2 |bardzo dobra 5 bdb
3 |dobra 4 db
4 |dostateczna 3 dst
5 |dopuszczajaca 2 dop
6 |niedostateczna 1 ndst

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa
w pkt 1-5 tabeli. Negatywng ocenag klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktdrym mowa w pkt

6 tabeli.

2. Oceny bhiezace, czgstkowe, okresowe i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala

nauczyciel danego przedmiotu w stopniach wedtug skali przedstawionej w ust. |. Dopuszcza sie

przy ocenach biezacych i czastkowych dodawanie do oceny znaku ,+" lub ,-", przy czym ,+"

podwyzsza ocene o p6t stopnia, a ,-” obniza ocene o pét stopnia.

3. Roczne oceny klasyfikacyjne z zachowania sg ustalone wg nastepujacej skali:

Lp. Nazwa oceny Skrét oceny
1 wzorowa wz
2 bardzo dobra bdb
3 |dobra db
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4 poprawna pop

5 nieodpowiednia ndp
6 naganna ng
4. Koncowe oceny Kklasyfikacyjne i koncowa ocena zachowania wyrazone sg w skali,

o ktorej mowa w ust. 1i 3.

5. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim oraz laureat lub finalista
ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg

pozytywna roczng ocene klasyfikacyjng, ustalong wedtug skali, o ktérej mowa w ust. 1.

6. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub tytut laureata czy
finalisty ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z nich najwyzszg pozytywna koricowg ocene
klasyfikacyjna.

§63
1. Klasyfikacja srodroczna polega na:
1) podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych;
2) podsumowaniu zachowania ucznia;
3) ustaleniu oceny $rddrocznej z zaje¢ edukacyjnych;
4) ustaleniu oceny srédrocznej zachowania;

z tym, ze w klasach I-Ill w przypadku:

a) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjna
z tych zajeg;

b) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedna roczna ocene klasyfikacyjng
z tych zajed.
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Klasyfikacje srddroczng przeprowadza sie raz w roku w ostatnim tygodniu | okresu.

Termin $rddrocznego i rocznego zebrania klasyfikacyjnego rady pedagogicznej ustala
dyrektor szkoty.

Nauczyciele poszczegoélnych przedmiotéw informujg wychowawce uczniéw danego oddziatu
na 4 tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej szkoty o

przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych lub o nieklasyfikowaniu ucznia.

Na trzy tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej wychowawca
w formie pisemnych zawiadomienh przekazuje informacje rodzicom

o przewidywanych ocenach.

Rodzice potwierdzajg odbidr informacji wlasnorecznym podpisem. Nauczyciel zobowigzany

jest przechowywac te dokumentacje do konca biezacego roku szkolnego.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srddrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej szkota

umozliwia uczniowi uzupetnienie brakéw.

§64

1. Klasyfikacja roczna polega na:

1) podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym;

2) podsumowaniu zachowania ucznia w danym roku szkolnym:;

3) ustaleniu oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych;

4) ustaleniu oceny rocznej zachowania.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjna

zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukohczenie szkoty.
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§ 65
Klasyfikacji koricowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej.
Na klasyfikacje koncowa skladajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktdrych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

W przypadku ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnosc intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, klasyfikacji
srodrocznej i rocznej dokonuje sie z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym

programie edukacyjno-terapeutycznym, o ktérym mowa w § 3 pkt 17.
§ 66
Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci na tych zajeciach, ktéra przekracza potowe czasu przeznaczonego na te okreslone
zajecia w okresie, za ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze

zdawac egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.
§ 67

Zasady uzyskiwania wyzszej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

lub rocznej oceny z zachowania

Uczen i jego rodzice moga wystgpic¢ do dyrektora szkoly, z zaopiniowang przez wychowawce,
pisemnag prosba o umozliwienie uzyskania wyzszej niz przewidywana ocena roczna z jednego lub
dwdch zajeé edukacyjnych oraz zachowania najpézniej na dwa dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogiczne;.

Uczniowi przystuguje prawo ubiegania sie 0 wyzszg niz przewidywana ocene roczng

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli w drugim pétroczu roku szkolnego:
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10.

11.

12.

1) ilos¢ nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci z danego przedmiotu nie przekracza 5%;

2) ilos¢ godzin nieobecnosci na zajeciach z danego przedmiotu nie przekracza 15%;

3) uczen przystapit do wszystkich prac klasowych oraz wykorzystat mozliwosci ich poprawy;

4) ocena za pierwsze poétrocze byta przynajmniej taka, o jaka ubiega sie uczenh na koniec roku.

Wychowawca ucznia po sprawdzeniu spetnienia warunkéw z pkt 2 i zasiegnieciu pisemnej

informacji od nauczyciela przedmiotu, opiniuje podanie.

Dyrektor szkoly po zapoznaniu sie z opinig wychowawcy, gdy jest ona pozytywna, ustala termin

sprawdzianu.

Sprawdzian obejmuje umiejetnosci i wiadomosci z danego przedmiotu zgodnie z wymaganiami na
dana ocene, o ktérg ubiega sie uczen, okreslonymi w wymaganiach edukacyjnych opracowanych

przez nauczyciela danego przedmiotu. Zakres materiatu obejmuije Il p6trocze.
Sprawdzian przeprowadza sie w czesci pisemnej, a w przypadku jezykéw obcych takze ustnej, z
wyjatkiem sprawdzianu z informatyki, zaje¢ muzycznych, plastycznych lub wychowania

fizycznego, z ktérych ma forme zajec praktycznych.

Sprawdzian przeprowadza dwuosobowa komisja, w sktad ktérej wchodzi nauczyciel przedmiotu, z
ktérego uczen ubiega sie o zmiane oceny oraz nauczyciel tego samego lub pokrewnego
przedmiotu.

Ustalona przez komisje ocena nie moze by¢ nizsza od wystawionej oceny klasyfikacyjnej z
danych zaje¢ edukacyjnych.

Z pracy komisji sporzadza sie protokét zawierajgcy: sktad komisji, termin sprawdzianu, zadania
do zrealizowania na sprawdzianie, wynik sprawdzianu z ustalong ocena.

Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.

Wynik sprawdzianu odnotowuje sie w dzienniku. Protokdt z egzaminu przechowuje sie jeden
rok.

Whiosek o uzyskanie wyzszej oceny zachowania rozpatruje komisja, w skilad ktérej wchodza;:

1) dyrektor szkoty lub inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy;

2) wychowawca klasy;
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3) nauczyciel uczacy w danej klasie;
4) pedagog lub psycholog szkolny;
5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.
13. Ocena zachowania moze by¢ zmieniona w przypadku, gdy uczen:
1) aktywnie brat udziat w pracach samorzgdu szkolnego lub klasowego;

2) pracowat spotecznie na rzecz innych ludzi, Srodowiska, fundacji, co zostato potwierdzone

opiniami i podziekowaniami;

3) reprezentowat szkote na imprezach zewnetrznych, o ile nie zostato to wczesniej uwzglednione

W ocenie z zachowania.

§68
Egzaminy klasyfikacyjne
1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie dla:

1) uczniéw, o ktérych mowa w § 73 ust. 2;

2) ucznia realizujgcego obowigzek szkolny poza szkota;

3) ucznia realizujacego indywidualny tok nauki;

4) ucznia, ktory indywidualnie uzupetnia ustalone z dyrektorem zajecia edukacyjne.

3. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 1, dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1 wchodza;:

1) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy;
2) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

4. Dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2-4, egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja w

skfadzie:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest

przeprowadzany egzamin.
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10.

11.

12.

13.

14.

Przewodniczgcy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2-4 oraz
Z jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystgpi¢ do egzaminéw

klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego

uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
terminie ustalonym zgodnie z ust. 6, moze przystgpi¢ do niego

w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, informatyki i wychowania

fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Dla ucznia realizujgcego obowigzek szkolny poza szkotg nie przeprowadza sie egzaminéw

klasyfikacyjnych z:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych i wychowania

fizycznego;
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
W trakcie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni jako obserwatorzy rodzice ucznia.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem § 76 ust.
1oraz § 77 ust. 1.

Egzamin klasyfikacyjny, dla uczniéw, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 3-4 nie obejmuje zajec z

wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot zawierajgcy w szczegolnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 i 4;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;
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15.

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacije
o0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 69

Egzamin poprawkowy

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna ocene klasyfikacyjng, o ktorej
mowa w § 69 ust. 1 zdanie 2, z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych —
moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

3. W sktad komisji wchodza;:

1) dyrektor, wicedyrektor lub nauczyciel zajmujacy kierownicze stanowisko — jako

przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy zajecia takie same lub pokrewne jako czionek komisiji.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 3 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegblnie uzasadnionych przypadkach. Wéwczas dyrektor szkoty
powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z
tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z

dyrektorem tej szkoty.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez

dyrektora szkoly, nie p6Zniej niz do korica wrzesnia.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma

przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakornczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.
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10.

11.

12.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, z
zastrzezeniem § 78. ust. 1.

Z egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét zawierajgcy w szczegdélnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 7;
3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacije
0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem 8 65 ust. 6. pkt 3.

8§70

Tryb wnoszenia zastrzezen do oceny ustalonej niezgodnie z obowigzujgcymi przepisami

Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1 zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w

terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna z danych zajeé
edukacyjnych;
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10.

11.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjng

zachowania.

Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna

z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem
negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego, o ktdrym mowa w 8§ 76 ust. 1.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu,
o ktérym mowa w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty

w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1, przeprowadza sie w

formie pisemnej i ustnej.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i

wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Sprawdzian wiadomo$ci i umiejetno$ci ucznia przeprowadza sie nie pézniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktdrych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu

uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt. 1 wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 9 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatlu w pracy komisji na
wihasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przepadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje w skiad komisji innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w

porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.

Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza sie protokdt, zawierajgcy

w szczegOlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;
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2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajgce;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

12. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 11, dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg

informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego.

13. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2, wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog szkolny;

5) psycholog;

6) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicéw.

14. Komisja, o ktérej mowa w ust. 13, ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni

15.

od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa
w ust. 1. Ocena jest ustalona w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow.
W przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

Z posiedzenia komisji, o ktérej mowa w ust. 13, sporzadza sie protokét zawierajacy w

szczegoblnosci:

1) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisiji;

2) termin posiedzenia komis;ji;

3) imie i nazwisko ucznia;

4) wynik glosowania;
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5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

16. Protokoty, o ktorych mowa w ust. 11 i 15, dotacza sie do arkusza ocen ucznia.

§71

Promowanie ucznia

Uczen klasy I-11l otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy programowo wyzsze;.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnieé ucznia w danym roku

szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-Ill na wniosek:

1) wychowawcy oddziatlu w porozumieniu z rodzicami;
2) na wniosek rodzicéw po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

Jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwdch klas, rada pedagogiczna moze

postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il do klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu roku
szkolnego na wniosek:

1) wychowawcy oddziatu w porozumieniu z rodzicami;
2) nawniosek rodzicéw po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.
Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze

wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne,
o ktérych mowa w § 69 ust. 1.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte

w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, o ktérym mowa w 8§ 3 pkt 17.

§72

Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej otrzymat

ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koricowe oceny klasyfikacyjne, o
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ktorych mowa 8 69 ust. 1 i przystapit do sprawdzianu o$mioklasisty,

o ktérym mowa w § 3 pkt 11.

Uczen, ktory nie spetnit warunkow, o ktérych mowa w ust. 1, powtarza ostatnig klase.

§73

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig
rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene

klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke,
do $redniej ocen, o ktérej mowa w ust. 1, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane
z tych zajec.

Uczen, ktory realizuje obowigzek szkolny poza szkota i w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75,

otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

§74
Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji kohcowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koricowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do Sredniej ocen

o ktorej mowa w ust. 1, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec€.

875
Zasady oceniania zachowania uczniéw
Ocene zachowania $rédroczng ustala sie jak ocene roczna.

Ocena zachowania nie ma wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych, promocje do klasy
programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia
0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistyczne;.
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8§76

Ocenianie zachowania ucznia odbywa sie w ramach wewnatrzszkolnego oceniania zgodnie z

obowigzujgca skalg ocen, o ktérej mowa w § 69 ust. 3.

W klasach IV - VIl obowigzuje punktowy system oceny zachowania.

Szczegotowe kryteria przyznawania punktow dodatnich i ujemnych uchwala Rada Pedagogiczna

po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicéw w formie Szkolnych Kryteriéw

Oceny Zachowania.

Ustala sie nastepujace kryteria srédrocznej oceny zachowania:
1) ocena wzorowa - 300 i wiecej punktow;
2) ocena bardzo dobra - 231 - 299 punktéw;
3) ocena dobra - 161 - 230 punktéw;
4) ocena poprawna - 81 - 160 punktow;
5) ocena nieodpowiednia - 40 - 80 punktow;
6) ocena naganna - 39 i mniej punktow.

Roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie, liczac $rednig punktow uzyskanych w 1 i Il
okresie.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania wychowawca oddziatu ustala biorgc pod

uwage:

1) samoocene ucznia;
2) opinie o0 uczniu wyrazong przez nauczycieli uczacych w danej klasie;
3) opinie klasy.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia

w szczegOlnosci:

1) wywiazywanie sie z obowigzkéw ucznia okreslonych w Statucie;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
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5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Uczniowi, ktory spetnia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg, zdajacemu egzamin

klasyfikacyjny nie ustala sie oceny zachowania.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wychowawca lub Rada Pedagogiczna moze wystgpié

0 zmiane ustalonej oceny zachowania.

8§77

Szczegobtowe warunki i sposéb oceniania uczniéw

Oceny poziomu wiadomosci i umiejetnosci ucznia powinny by¢ dokonywane systematycznie, w

réznych formach, w warunkach zapewniajgcych ich obiektywnos$¢.

Zachowanie ucznia na lekcji nie moze stanowic kryterium oceny poziomu jego wiadomosci i

umiejetnosci z danego przedmiotu.

§78
Wiadomosci i umiejetnosci ucznia moga by¢ sprawdzone w sposéb ustny lub pisemny.
Forme sprawdzania ustala nauczyciel przedmiotu w swoich wymaganiach edukacyjnych.
Jedna z form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznia jest praca klasowa, obejmujgca
swoim zakresem dziat przerobionego materiatu. Prac pisemnych dotyczag nastepujace
warunki:

1) nauczyciel zobowigzany jest do zapowiadania pracy klasowej i zapisania jej

w dzienniku z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem;
2) w jednym dniu moze odby¢ sie tylko jedna praca klasowa, w tygodniu 3 prace klasowe;

3) prace klasowe powinny by¢ sprawdzone i ocenione w terminie do 7 dni
i przechowywane przez nauczyciela w szkole do konca biezacego roku szkolnego; termin ten

w przypadku prac z jezyka polskiego oraz jezykéw obcych moze by¢ wydtuzony do 14 dni;

4) z konncem roku szkolnego prace klasowe sg niszczone;
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5) sprawdzone i ocenione prace klasowe ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom na
terenie szkoty.

3. W szkole obowigzujg jednakowe kryteria oceniania prac pisemnych. O ocenie
z pracy decyduje liczba uzyskanych punktéw przeliczona na procenty.

Tabela - Skala oceniania prac klasowych, testéw, sprawdzianéw

Ocena Praca pisemna
niedostateczny 0-34%
dopuszczajacy 35 - 59%
dostateczny 60 - 75%

dobry 76 - 90%

bardzo dobry 91 -100%

celujacy 91 - 100% + zad. dodatkowe

4. Ocena klasyfikacyjna roczna powinna uwzglednia¢ wynik pracy ucznia w obu potroczach i

stanowi¢ podstawe jego promaociji.

5. Uczen ma prawo do poprawy ocen czastkowych zgodnie z trybem ustalonym przez nauczyciela
przedmiotu na poczatku roku szkolnego.

6. Ocena ,celujgca” jest wystawiana za uzyskanie oceny bardzo dobrej i poprawne rozwigzanie
zadania dodatkowego.

Rozdziat 8
Prawa i obowigzki rodzicow
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§79

Szkota wspétpracuje z rodzicami poprzez:

1) organizacje zebran poszczegllnych oddzialbw wg wczesniej przedstawionego
harmonogramui;

2) prowadzenie konsultacji, w trakcie ktorych rodzice moga uzyska¢ informacje na temat
osiggnie¢ swojego dziecka, ustali¢ z nauczycielem (nauczycielami) sposéb dalszej pracy
z dzieckiem, uzyskac¢ formy wsparcia pedagogicznego i psychologicznego;

3) organizowanie wspélnych spotkan okolicznosciowych ;

4) wlgczanie w realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

5) wlgczanie w organizacje imprez danego oddziatu i szkoty;

6) udzielanie, przez nauczycieli, biezacej informacji na temat osiggnie¢ ucznia, wydarzen
klasowych i szkolnych za posrednictwem dzienniczkéw oraz miesiecznych kart osiggnie¢
dydaktyczno-wychowawczych;

7 mozliwos¢ wgladu przez rodzicow w dokumentacje dotyczaca ich dziecka.

Rodzice majg prawo do:

1) wychowania dzieci zgodnie 2z wiasnymi przekonaniami w duchu tolerancji
i zrozumienia dla innych, bez dyskryminacji wynikajacej z koloru skéry, rasy, narodowosci,
wyznania, pici oraz pozycji ekonomicznej;

2) pelnego dostepu dla ich dzieci do wszystkich dzialan edukacyjnych na terenie szkoty
z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci ich dziecka;

3) wszelkich informacji dotyczacych ich dziecka i jego funkcjonowania w szkole;

4) wplywaé na polityke oswiatowg realizowang w szkole ich dzieci za posrednictwem rady
rodzicow;

5) pomocy materialnej ze strony wiadz publicznych, w przypadku trudnosci finansowych
uniemozliwiajgcych prawidtowe funkcjonowanie ich dziecka w szkole;

6) zapoznania sie z obowigzujgcymi w szkole dokumentami w szczegdlnosci
z wymaganiami edukacyjnymi obowigzujgcymi na danym etapie edukacji ich dziecka,
zasadami wewnagtrzszkolnego oceniania, statutem szkoly i innymi dokumentami majgcymi
wplyw na funkcjonowanie jego dziecka w szkole;

7 pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty;

8) do wyboru dla swojego dziecka zaje¢ pozalekcyjnych oraz nadobowigzkowych takich jak:

religia, etyka, wychowanie do zycia w rodzinie.

Rodzice majg obowiazek:

1) wychowywaé swoje dzieci w duchu odpowiedzialnoéci za siebie i innych ludzi;

2) wychowywac swoje dzieci w sposéb odpowiedzialny i nie zaniedbywac ich;

3) angazowania sie jako partnerzy w nauczaniu ich dzieci w szkole;

4) przekazywania wszelkich informacji zwigzanych z mozliwoscig osiggniecia wspélnych (tj.

domu i szkoty) celéw edukacyjnych;
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5) osobiscie wigczaé sie w zycie szkoly ich dziecka i stanowi€ istotng czes¢ spotecznosci
lokalnej;

6) poswiecaé swdj czas i uwage swoim dzieciom, i ich szkole tak, aby wzmocni¢ ich wysitki
skierowane na osiggniecie okreslonych celéw nauczania;

7) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

8) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢;

9) usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka na zajeciach lekcyjnych

Rodzic ma prawo zwrécenia sie do dyrektora szkoty z wnioskiem o:

1) objecie dziecka nauka religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie;

2) odroczenie obowigzku szkolnego;

3) przyspieszenie obowigzku szkolnego;

4) objecie dziecka indywidualnym nauczaniem;

Rozdziat 9

Bezpieczenstwo uczniéw w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote

§80

Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo w budynku i na terenie szkoly.

W szkole obowigzuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie z ktérg co roku
przeprowadza sie probng ewakuacje ucznidw i pracownikdw w terminie nie diuzszym niz 3
miesiace od dnia rozpoczecia roku szkolnego.

Wychowawcy oddziatbw majg obowigzek zapozna¢ ucznibw 2z zasadami ewakuacji
obowigzujacymi w szkole.

Dyrektor szkoly powoluje sposréd nauczycieli koordynatora do spraw bezpieczeristwa
i ewakuaciji, w celu koordynacji prawidtowego przebiegu dziatan,

o ktérych mowa w ust. 2.

Szkota przestrzega przepiséw bezpieczenstwa i higieny wynikajacych z odrebnych przepisow
obowigzujacych w placowkach oswiatowych, ich przestrzeganie podlega kontroli wewnetrznej
i zewnetrznej.

Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca prowadzenia
zaje¢, w przypadku zagrozenia opuszcza Wwraz Z uczniami to miejsce

i powiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty oraz odpowiednie stuzby.

Nauczyciel nie moze przystgpi¢ do prowadzenia zaje¢ zanim zagrozenie nie zostanie usuniete.
Do zagrozen zalicza sie w szczegoélnosci: pekniete lub rozbite szyby, odstoniete przewody
elektryczne, ostre przedmioty, uszkodzone sprzety lub narzedzia itp.

W sali gimnastycznej, na placu zabaw i boisku szkolnym oraz w innych miejscach, w ktérych
prowadzone sg zajecia ruchowe, nauczyciel kontroluje sprawno$¢ sprzetu przed rozpoczeciem

zaje¢, dba o prawidlowa organizacje pracy, dobiera odpowiednie metody, dostosowuje
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wymagania i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych i zdrowotnych ucznidéw. Podczas ¢wiczen na
przyrzadach uczniowie sa asekurowani przez nauczyciela. Pod nieobecno$é nauczyciela,
uczniowie nie moga przebywac¢ w sali gimnastycznej ani nie wolno wydawa¢ uczniom sprzetu
sportowego.

Nauczyciel zapoznaje uczniéw z obowigzujgcym regulaminem korzystania z sali gimnastycznej,
sprzetu sportowego i placu zabaw na pierwszych zajeciach roku szkolnego.

Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego zobowigzani sg do zapoznania sie z
informacjag dotyczaca stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow.

Wyjazdy na zawody sportowe, kazdorazowo wymagajg uzyskania pisemnej zgody rodzicéw wraz
z oswiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych do wysitku fizycznego. Zgody
rodzicow przechowywane sg do zakonczenia roku szkolnego w dokumentacji nauczyciela

organizujacego zawody.

§81

Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecnosci uczniéw przed przystgpieniem do
zaje€ i oznaczenia obecnoéci lub nieobecnosci ucznia w dzienniku.

W przypadku stwierdzenia samowolnego opuszczenia szkoty przez ucznia, nauczyciel
zobowigzany jest niezwtocznie zawiadomi¢ o tym wychowawce oddziatu lub pedagoga oraz
rodzicow.

Uczen pozostaje pod opieka nauczycieli zgodnie z harmonogramem dyzuréw i godzinami prac
Swietlicy szkolnej tj. przed rozpoczeciem zaje¢ od godz. 7.30, po zakonczeniu zajeé nie diuzej niz
do godz. 15.15.
Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za uczniéw, ktérzy znalezli sie na jej terenie

Z przyczyn niemajgcych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki realizowanej
w danym dniu.

Odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo uczniéw ponosza:

1) nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe i pozalekcyjne;

2) za ucznidw przebywajgcych na przerwach poza salami lekcyjnymi nauczyciele petnigcy dyzury

podczas przerw do ostatniej lekcji danego dnia;
3) za ucznibw przebywajacych w bibliotece - nauczyciel bibliotekarz, za uczniéw
przebywajacych w Swietlicy — nauczyciel Swietlicy szkolnej.

4) pracownicy szkoly poprzez realizacje zadan wynikajgcych z zakresu czynnosci.

Na przerwach sale lekcyjne sg zamkniete, a uczniowie oczekujg na lekcje na korytarzu przy sali,
w ktorej bedg mieli zajecia.

Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zajec¢ przed ich
zakonczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego nieobecno$¢ pedagog szkolny lub
dyrektor szkoty moze:
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1) na pisemna prosbe rodzicow dostarczong przez ucznia zwolni¢ ucznia z zaje¢ na warunkach
okres$lonych przez rodzica, z tym, ze od tej chwili odpowiedzialno$¢ za jego bezpieczenstwo
ponosza rodzice;

2) zwolni¢ z zaje¢ ucznia, ktory uskarza sie na zte samopoczucie, zachorowat lub ulegt urazowi.
W tym wypadku:

a) niezwtocznie zawiadamia sie rodzicow o dolegliwosciach dziecka i postepuje zgodnie z
poczynionymi ustaleniami;

b) ucznia musi odebra¢ ze szkoly rodzic lub inna osoba dorosta przez rodzica
upowazniona. Niedopuszczalne jest, aby chore dziecko opuscito budynek szkoly bez
opieki osoby dorostej.

W chwili opuszczenia szatni i wyjScia przez ucznibw z budynku szkoly do domu,

odpowiedzialno$¢ szkoty za ich bezpieczenstwo konczy sie.

Po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych, uczeh ktéry oczekuje na zajecia dodatkowe, ma

obowigzek zgtosic sie pod opieke nauczyciela swietlicy.

Kazdy uczen na terenie szkoly jest objety dozorem o0s6b dorostych, nauczycieli

i pracownikéw niepedagogicznych i jest zobowigzany podporzadkowac sie ich poleceniom.

Na terenie boiska szkolnego obowigzuje regulamin korzystania z boiska.

Uczniowie zobowigzani sa bezwzglednie przestrzegaé zasad regulaminu korzystania

z boiska oraz przebywaé na boisku wytgcznie pod nadzorem nauczycieli.

Podczas pobytu ucznidw na wycieczkach, zielonych szkotach, w czasie pobytu na ptywalni,

zawodach sportowych i innych, szkota zapewnia im bezpieczenstwo, ktére uregulowane jest

regulaminami wewnetrznymi.

Kazda impreza w szkole odbywa sie za zgoda dyrektora szkoty i musi by¢ zgtoszona.

Za bezpieczenstwo uczniéw w czasie imprezy organizowanej w szkole lub poza nig odpowiada

nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktérym dyrektor powierzyt opieke nad uczniami.

W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel ma obowigzek: udzielenia pierwszej

pomocy, wezwania pogotowia ratunkowego, powiadomienia dyrektora szkoty i rodzicow ucznia

0 zaistnialym zdarzeniu. Postepowanie w razie wypadku regulujg odrebne przepisy.

W szkole prowadzone sa zajecia edukacyjne wspierajace ucznia w radzeniu sobie

w sytuacjach: przemocy, demoralizacji, zagrozeh uzaleznieniami oraz innych utrudniajgcych

funkcjonowanie w spoteczenstwie i grupie réwiesnicze;.

Pracownicy szkoty majg obowigzek kontrolowania os6b wchodzacych na teren placéwki dla

zapewnienia bezpieczenstwa uczniom.

Uczen nie moze bez pozwolenia nauczyciela opusci¢ sali lekcyjnej ani samodzielnie opusci¢

budynku szkoty w czasie trwania jego planowanych zajec.

Nauczyciel niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoly w przypadku stwierdzenia, iz uczen

przebywajacy na terenie szkoty znajduje sie pod wptywem alkoholu lub Srodkéw odurzajgcych.

Dyrektor w trybie natychmiastowym zgtasza ten fakt policji oraz zawiadamia rodzicow ucznia.

Uczniowie pozostawiajgcy rowery przy budynku szkoly zobowigzani sa do zabezpieczenia ich

przed kradziezg tak, jak w kazdym innym publicznym miejscu.
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Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci materialnej za skradziony lub zniszczony rower. Fakt
kradziezy dyrektor szkoty lub zgtasza na policje.

Uczniom zabrania sie wchodzenia na parking dla pracownikéw szkoty.

Ucznidw, ktorzy nie ukonczyli 7-go roku zycia opuszczajg szkote pod opieka rodzica, osoby przez
niego upowaznionej lub opiekuna dowozéw.

Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego, grupowego ubezpieczenia swojego dziecka
od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

Szkota moze pomdéc w zawieraniu umowy z ubezpieczycielem, przedstawiajgc radzie rodzicéw
oferty towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze ubezpieczyciela podejmuje rada
rodzicow.

§82

W szkole prowadzony jest monitoring wizyjny w celu zapewnienia uczniom, pracownikom i
wszystkim pozostatym osobom przebywajacym na terenie szkoly bezpieczenstwa oraz w celu
zabezpieczenia budynku szkoly przed zagrozeniami.

Rejestr i podglad kamer znajduje sie w gabinecie dyrektora.

Rozdziat 10

Organizacja szkolnego systemu doradztwa zawodowego

§83

W szkole organizuje sie doradztwo zawodowe dla uczniéw klas VIl i VIII.

Doradztwo zawodowe to planowe dziatania realizowane przez doradce zawodowego, ktére
zapewnig uczniom rozwijanie $wiadomosci wiasnych uzdolnien, posiadanych kompetencji
i zainteresowan — w aspekcie wtasnych pragnien i ich realizacji w rzeczywistym zyciu.

Zadaniem doradztwa zawodowego jest rozwijanie umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy,
podejmowania racjonalnych decyzji oraz uswiadomienie konsekwencji dokonywanych wyborow.
Celem zaje¢ organizowanych w zakresie doradztwa jest wyksztalcenie u uczniéw umiejetnosci
radzenia sobie ze zmianami poprzez szybkg adaptacje oraz wychodzenia naprzeciw nowym
sytuacjom i wyzwaniom zawodowym.

Doradca zawodowy prowadzi zajecia metodami aktywnymi oraz stara sie przyblizyé
poszczegodlne zawody uczniom podczas wycieczek organizowanych do réznorodnych zaktadéw i
instytuciji.

Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualng i grupowg prace z uczniami, rodzicami i

nauczycielami.
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Rozdziat 11

Organizacja wolontariatu w szkole

§84

W szkole w ramach dzialari samorzadu uczniowskiego organizuje sie prace wolontarystyczna
uczniéw na rzecz pomocy innym uczniom i instytucjom wspotpracujgcym ze szkota.

Wolontariat szkolny to bezinteresowne zaangazowanie spotecznosci szkoty: nauczycieli, uczniéw
oraz rodzicOw na rzecz potrzebujacych.

Wolontariusz w szkole to osoba, ktéra ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonuje $Swiadczenia na
zasadach okre$lonych w Regulaminie Samorzadu Uczniowskiego.

Wolontariuszem moze by¢ kazdy, kto dobrowolnie i za darmo chce pracowac na rzecz innych.
Nieletni cztonkowie Klubu zobowigzani sg przedstawi¢ pisemng zgode rodzicow na dziatanie w
Wolontariacie.

Aktywnos$¢ wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary:

1) sSrodowisko szkolne;

2) srodowisko pozaszkolne.

Prawa i obowigzki wolontariusza i zakres jego dziatania i realizowanych zadan okresla Regulamin
Samorzadu Uczniowskiego.

Swiadczenia wolontariuszy sa wykonywane w zakresie, w sposéb i w miejscu i czasie okreslonym
w porozumieniu z korzystajgcym z ustug wolontarystycznych.

Wolontariusz moze wykonywac¢ $wiadczenia na rzecz:

1) stowarzyszenia ktorego jest cztonkiem;

2) fundaciji.

Rozdziat 12

Dziatalno$¢ innowacyjna szkoty

§85

Szkota prowadzi innowacje pedagogiczne z wtasnej inicjatywy, zwane dalej ,innowacjami”.
Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne, majace na
celu poprawe jakosci pracy szkoty.
Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.

Do realizacji planowanych dziatan innowacyjnych niezbedne warunki kadrowe
i organizacyjne zapewnia dyrektor szkoty.
Dyrektor szkoty zwraca sie o odpowiednie $rodki finansowe do organu prowadzgcego szkote

w przypadku, gdy innowacja wymaga naktaddéw finansowych.
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Innowacja, wymagajgca naktadéw finansowych, moze by¢ podjeta wowczas, gdy organ
prowadzacy szkote wyrazi pisemng zgode na finansowanie planowanych dziatan.
Nauczyciele uczestniczg w innowacji dobrowolnie.
Zasady innowacji w postaci opisu, opracowuje zespot autorski lub autor innowaciji,
z ktérymi autorzy (autor) innowacji zapoznajg rade pedagogiczna.
Dyrektor szkoty wyraza zgode na prowadzenie innowacji w szkole po uzyskaniu:
1) zgody nauczycieli, ktérzy bedg uczestniczyli w realizacji innowacji;
2) opinii rady pedagogicznej;
3) pisemnej zgody autora lub zespolu autorskiego innowacji na jej prowadzenie
w szkole, w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byly wczesniej opublikowane.
Rada pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie wprowadzenia innowaciji.
Innowacja po jej zakonczeniu podlega ewaluacji. SposOb przeprowadzenia ewaluacji danej

innowacji zawarty jest w jej opisie.

Rozdziat 13

Postanowienia korncowe

§ 86

Szkota posiada sztandar i hymn.

Szkota  prowadzi i przechowuje dokumentacje na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

Regulaminy okreslajagce dziatalno$¢ organéw Szkoly, jak réwniez wynikajace z zadan Szkoty, nie

moga by¢ sprzeczne z przepisami Statutu oraz z przepisami wykonawczymi do ustawy.

§ 87

Organem uprawnionym do uchwalania zmiany Statutu Szkoly jest Rada Pedagogiczna.

Z wnioskiem o dokonanie zmian w Statucie Szkoly moze wystgpi¢ Dyrektor Szkoty, rada

pedagogiczna na wniosek zespotu ds. nowelizacji Statutu.

Przyczyna zmiany Statutu Szkoly mogg by¢ zmiany w prawie zewnetrznym lub wewnetrzna
inicjatywa zmierzajaca do wprowadzenia rozwigzan usprawniajgcych prace Szkoly.

Procedure postepowania przy nowelizacji Statutu Szkoty reguluja:

1) ogolne zasady stanowienia i nowelizowania prawa;

2) zasady okreslone w niniejszym Statucie.

Po dokonaniu zmiany Statutu, Dyrektor Szkoty opracowuje ujednolicony tekst Statutu Szkoly raz

w roku szkolnym, nie p6zniej niz do kohca wrzesnia.
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6. Dyrektor Szkoly zapewnia mozliwos¢ zapoznania sie ze Statutem Szkoty wszystkim czlonkom
spotecznosci szkolne;j.
1) tekst ujednoliconego Statutu wprowadza sie uchwalg rady pedagogiczne;.
2) tekst ujednolicony jest dostepny w wersji papierowej w gabinecie dyrektora, bibliotece oraz
zamieszczony na stronie szkoty.
7. W przypadku licznych zmian lub zmian, ktére naruszatyby spojnos¢ Statutu albo w przypadku,

gdy Statut byt juz wielokrotnie nowelizowany, opracowuje sie projekt nowego Statutu.

Uchwatga Rady Pedagogicznej z dnia 20.XI. 2017r. wprowadza sie tekst ujednolicony Statutu po
pozytywnym zaopiniowaniu przez Rade Rodzicéw i Samorzgd Uczniowski.

W imieniu Rady Rodzicow :

W imieniu Samorzgdu Uczniowskiego
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